EP

JP ELEKTROPRIVREDA

HRVATSKE ZAJEDNICE HERCEG BOSNE d.d. Mostar

Na temelju ¢lanka 20a. Zakona o radu Federacije Bosne i Hercegovine (Sluzbene novine FBiH broj: 26/16 i 89/18), ¢lanka 4. Uredbe o postupku prijama u radni odnos u
javnom sektoru u Federaciji Bosne i Hercegovine (Sluzbene novine FBiH broj: 13/19i 9/21), €lanka 7., 7a. i 7b. Pravilnika o radu Javnoga poduzeca ,Elektroprivreda Hrvatske
zajednice Herceg Bosne* dioni¢ko drustvo Mostar (broj: 1-6015/18 od 23. kolovoza 2018. godine i 1-7220/19 od 10. lipnja 2019. godine) i Odluke Uprave Javnoga poduzeca
»Elektroprivreda Hrvatske zajednice Herceg Bosne* dionic¢ko drustvo Mostar, broj: 1-772/21 od 05. veljace 2021. godine

raspisuje se

JAVNI

OGLAS

za prijam radnika u radni odnos na neodredeno vrijeme

OJ DIREKCIJA DRUSTVA

za pravne poslove,
samostalni referent 2

Sektor za imovinsko-
pravne poslove, Sluzba
za pravne poslove

visokoga obrazovanja,
pravni fakultet,

1 (jedna) godina radnoga
iskustva,

rad na racunalu.

R.B. RADNO MJESTO BROJ MJESTO UVJETI RADA OPIS POSLOVA
IZVRSITELJA RADA
1. Referent za 1 Mostar VSS / prvi ciklus visokoga | Obavlja poslove sluzbene komunikacije na info pultu Drustva, te na informativnim $tandovima
komunikaciju, referent 2 obrazovanja, fakultet Drustva. Obavlja telefonsku komunikaciju, te po potrebi prespaja na druge radnike Drustva,
drustvenih, humanistickih obavlja usmenu komunikaciju s posjetiteljima Drustva, te ih dalje usmjerava. VrSi i drugu potrebnu
Direkcija Drustva, ili tehnickih znanosti komunikaciju, u cilju postizanja pozitivnhog imidza Drustva. Prati i kontrolira propisani ulazak i
Sektor korporativnih 1 (jedna) godina radnoga izlazak. Obavlja i druge poslove iz djelokruga rada Sektora.
komunikacija, Sluzba za iskustva.
protokol
2. Samostalni referent za 1 Mostar VSS / drugi ciklus Samostalno radi na poslovima iz djelokruga rada Sluzbe za internu komunikaciju.
internu komunikaciju, visokoga obrazovanja, Sudjeluje u poslovima savjetovanja pojedinaca i/ili grupa u prevladavanju nastalih problema.
samostalni referent 2 fakultet drustvenog Sudjeluje u poslovima prikupljanja dokumentacije vezane za pojedine slucajeve.
usmjerenja ili Sudjeluje u poslovima iznalaZenja rjeSenja za pojedine socijalne probleme radnika.
Direkcija Drustva, humanisti¢kih znanosti Sudjeluje u poslovima interne komunikacije.
Sektor korporativnih 1 (jedna) godina radnoga Sudjeluje u poslovima pripreme materijala za informativno stru¢ni list. Obavlja poslove na
komunikacija, Sluzba za iskustva, rad na racunalu. | odrzavanju interne mrezne stranice.
internu komunikaciju Suraduje s drugim sluzbama u Sektoru. Obavlja i sve druge poslove prema nalogu neposrednoga
rukovoditelja.
3. Sluzbenik za 1 Mostar VSS / drugi ciklus Obraduje zahtjeve sacinjene u smislu Zakona o slobodi pristupa informacijama u Federaciji
informiranje, stru¢ni visokoga obrazovanja, Bosne i Hercegovine.
suradnik 1 Fakultet drustvenog Suraduje sa ombudsmenom i sluzbama organizacijskih jedinica Drustva s ciliem davanja
usmjerenja ili informacija temeljem podnesena zahtjeva.
Direkcija Drustva, humanisti¢kih znanosti Sudjeluje u izradu pravnih akata iz domene svoga rada.
Sektor korporativnih 2 (dvije) godine radnoga Prati legislativu vezano za svoj rad, te daje prijedloge izrade pravnih akata, kao i uskladivanja istih
komunikacija, Sluzba za iskustva, rad na racunalu. | sa vazecim pozitivnim-pravnim propisima.
odnose s javnoSéu Obavlja i druge poslove prema nalogu neposrednog rukovoditelja.
4. Samostalni inzenjer 2 Mostar VSS / prvi ciklus visokoga | Radi tehnitko-tehnologke poslove iz podrugja rada Sluzbe; obavlja i ostale poslove prema nalogu
za nadzor i upravljanje obrazovanja, fakultet rukovoditelja Sluzbe.
sistematske drustvenoga usmijerenja,
infrastrukture, smijer informatika Radnik je odgovoran za sve poslove i zadatke koji su mu, zakonom, aktima Dru$tva, ugovorom o
samostalni inZzenjer 1 1 (jedna) godina radnoga radu, nalogom ovlastenoga rukovoditelja, dodijeljeni u nadleznost, kao i za one poslove i zadatke
iskustva. za koje se s razlogom moze kazati da takvi poslovi i zadatci potpadaju pod odredbe ugovora o
Sektor za informatiku radu, odnosno u djelokrug poslova koje radnik obavlja u Drustvu.
i telekomunikacije Za svoj rad odgovora rukovoditelju Sluzbe.
Sluzba za sistematsko
administriranje
informacijskoga sustava
OJ EKONOMSKI POSLOVI
5. Referent, referent 2 1 Mostar VSS / prvi ciklus visokoga | Sudjeluje u poslovima javnih nadmetanja. Obavlja administrativne poslove i priprema dokumentaciju
obrazovanja, ekonomski ili | za javna nadmetanja.
Sektor za nabave, tehnicki fakultet Arhivira i natje€ajnu dokumentaciju i ugovore.
Sluzba za nabavu 1 (jedna) godina radnoga
radova i usluga iskustva.
6. Financijski knjigovoda, 1 Mostar SSS, ekonomska $kola, Obavlja administrativne poslove iz djelokruga Sluzbe za financijske poslove.
knjigovoda 1 6 (Sest) mjeseci radnoga Propisno vodi evidencije o dokumentaciji, te azurira ulaznu i izlaznu dokumentaciju koja se
iskustva. obavlja u Sluzbi za financijske poslove te je arhivira.
Sektor za financije, Kontrolira formalnu i materijalnu ispravnost dokumenata na temelju kojih se rade nalozi za ru¢no
Sluzba za financijske ili automatsko placanje.
poslove Izrada rué€nih naloga za placanje i predaja istih u banku.
Obavlja i druge administrativne poslove prema nalogu rukovoditelja Sluzbe.
OJ PRAVNI POSLOVI
7. Samostalni referent 1 Mostar VSS / drugi ciklus Samostalno obavlja pravne poslove iz domene Sluzbe za pravne poslove. Obavlja upravne

i stru€ne poslove koji se odnose na uskladivanje op¢ih akata Drustva sa zakonima i drugim
provedbenim propisima iz oblasti Sluzbe za pravne poslove. Sudjeluje u radu stru¢nih timova i
povjerenstva formiranih od uprave. Obavlja i druge poslove iz domene Sluzbe za pravne poslove
prema nalogu rukovoditelja.




0J PROIZVODNJA ELEKTRICNE ENERGIJE

R.B. RADNO MJESTO BROJ MJESTO UVJETI RADA OPIS POSLOVA
IZVRSITELJA |RADA
8. Referent 2, referent za materijalno, 1 Mostar VS / prvi Vodenje materijalne i financijske evidencije knjigovodstvenih promjena; vodenje
financijsko knjigovodstvo i stalna ciklus visokoga evidencije stalnih sredstava; knjizenje dokumenata i izrada racunovodstvenih izvjeS¢a
sredstva obrazovanja, sukladno medunarodnim racunovodstvenim standardima.
ekonomski fakultet,
HE Sliv Neretva, Sektor za ekonomsko- 1 (jedna) godina
financijske poslove, Sluzba za radnoga iskustva,
ekonomsko financijske poslove. rad na racunalu.
9. InZzenjer 1 za analizu 1 Mostar VSS / prvi Sudjeluje u analizi pogonskih izvjestaja o proizvodniji elektricne energije s proizvodnih
ciklus visokoga objekata i izvjeStaja operativhoga dispecera, te podnosi svakodnevno izvjeSée
Centar upravljanja Sliv Neretva obrazovanja, rukovaoditelju Slivnoga Centara upravljanja ,Neretva“. Pravi periodi¢no izvje§¢e o radu
elektrotehnicki ili proizvodnih objekata na Slivu Neretva.
energetski fakultet,
1 (jedna) godina
radnoga iskustva,
rad na racunalu.
10. Tehnicar 1 1 Mostar SSS, gradevinska Sudjeluje u pracenju ispravnosti gradevinskih objekata pogona, u vodenju poslova pri
Skola, odrzavanju gradevinskih objekata. VrSi dnevna, tjedna, mjesecna i godiSnja obilaZenja
HE Sliv Neretva, Pogon HE Mostar, 6 (Sest) mjeseci gradevinskih objekata prema planu iz Opéeg akta prema kojima se rade planovi za
Odjel za gradevinske poslove radnoga iskustva. odrzavanje gradevinskih objekata na pogonu.
11. Tehnicar 1 1 Mostar SSS, elektrotehnicka | Prima naloge od samostalnoga inZenjera i rukovoditelja Sluzbe za elektro poslove,
Skola energetika, priprema tehnicku dokumentaciju za dijelove objekta na kojima se izvode radovi i
HE Sliv Neretva, Pogon HE Mostar, 6 (Sest) mjeseci izravno sudjeluje na konkretnim poslovima koje izvodi grupa kojoj je dodijeljen.
Sluzba za elektro poslove radnoga iskustva,
rad na racunalu.
12. Tajnica 1 Mostar SSS, srednja Skola | Zaduzen je za tajnicke poslove u organizacijskom dijelu HE Sliv Neretva. Vodi
odgovarajucega djelovodni protokol (prijem i otprema poste). Obavlja aktivnosti prijema i otpreme
HE Sliv Neretva, HE Sliv Neretva usmjerenja, poste putem telefaxa i elektronickom postom. Zaduzen je za administrativhe poslove u
6 (Sest) mjeseci organizacijskom dijelu HE Sliv Neretva.
radnoga iskustva,
rad na racunalu.
13. Referent 1, referent za prevodenje 1 Mostar VSS / prvi Obavlja poslove prevodenja i korespondencije za potrebe Pripreme izgradnje i
ciklus visokoga izgradnje proizvodnih objekata. Za potrebe Pripreme izgradnje i izgradnje proizvodnih
PIPO, Priprema izgradnje i izgradnja obrazovanja, fakultet | objekata prevodi tiskane ili druge materijale s stranoga na sluzbene jezike BiH i obratno.
proizvodnih objekata. drustvenoga smjera
ili humanistickih
znanosti,
1 (jedna) godina
radnoga iskustva,
rad na racunalu.
14. Samostalni referent 1 1 VSS / drugi Izraduje nacrte odluka, rjeSenja, kao i druge pravne poslove. Obavlja i druge poslove
Prozor-Rama | ciklus visokoga prema nalogu rukovoditelja Sluzbe za zajednicke poslove.
HE Sliv Neretva, Pogon HE Rama, obrazovanja, pravni
Sluzba za zajednicke poslove fakultet, 1(jedna)
godina radnoga
iskustva, rad na
racunalu.
15. Tehnicar 1 1 Capljina SSS, strojarska Prima naloge neposrednoga voditelja poslova, priprema tehni¢ku dokumentaciju za
B Skola, dijelove objekta na kojima se izvode radovi i izravno sudjeluje na konkretnim poslovima
HE Sliv Neretva, SP CHE Capljina, 6 (Sest) mjeseci koje izvodi grupa kojoj je dodijeljen.
Sluzba za strojarske poslove radnoga iskustva,
rad na racunalu.
16. Pomoc¢ni radnik 2 1 Capljina NK/ PK Vrsi odrzavanje Cistoce poslovnih prostorija, uklju€ivo i staklene povrsine, te obavlja i
osmogodisnja druge poslove iz domene ¢iScenja poslovnih prostorija.
SP CHE Capljina, Sluzba za strojarske Skola, bez radnoga
poslove iskustva.
17. Tehnicar 1 3 Grude, Pec¢ SSS, Prima naloge tehni¢koga rukovoditelja i samostalnoga inzenjera, priprema tehnic¢ku
Mlini. elektrotehnicka, dokumentaciju za dijelove objekta na kojima se izvode radovi i izravno sudjeluje na
HE Sliv Neretva, Pogon HE Pe¢ Mlini, energetika ili konkretnim poslovima koje izvodi grupa kojoj je dodijeljen.
Sluzba za odrzavanje strojarska Skola,
6 (Sest) mjeseci
radnoga iskustva,
rad na racunalu.
18. Tehnicar 1 1 Mostar SSS, strojarska Prima naloge od samostalnog inZenjera i rukovoditelja Sluzbe za strojarske poslove,
Skola, priprema tehni¢ku dokumentaciju za dijelove objekta na kojima se izvode radovi i
HE Sliv Neretva, Pogon HE Mostar, 6 (Sest) mjeseci izravno sudjeluje na konkretnim poslovima koje izvodi grupa kojoj je dodijeljen.
Sluzba za strojarske poslove. radnoga iskustva,
rad na racunalu.
19. Kuéni majstor (domar) 1 Mostar KV, srednja $kola Odrzava cistocu u dijelu i oko poslovne zgrade, vodi brigu i odrzava zelene povrsine oko
odgovarajucega poslovne zgrade, vrsi sitnije popravke u poslovnoj zgradi, isklju€uje i ukljuCuje grijanje,
HE Sliv Neretva, Sektor za PKO usmjerenja, te vrSi nadzor nad ulaskom i izlaskom osoba i vozila iz kruga zgrade.
poslove, Sluzba za kadrovske i op¢e 1 (jedna) godina
poslove radnoga iskustva.
20. InZzenjer 2 u pogonu 1 Mostar VS3S / prvi Zaduzen je za ispravnost turbinske, hidromehanicke i opreme pomoénih pogona

HE Sliv Neretva, Pogon HE Mostar,
Sluzba za strojarske poslove

ciklus visokoga
obrazovanja,
strojarski fakultet,
1 (jedna) godina
radnoga iskustva,
rad na racunalu.

u elektrani, brine se za $to bolje odrzavanje i popravke; vodi brigu za pravodobnu
nabavu potrebna materijala i rezervnih dijelova; sreduje i izraduje pogonska uputstva i
evidencije.




21. Samostalni inzenjer 2, inZenjer za 1 Mostar VSS / drugi Sudjeluje u analizi rada strojarske opreme agregata . Odgovoran je za upravljanje
strojarsku opremu i regulaciju ciklus visokoga analitickom i tehnickom dokumentacijom (priprema, korigira, arhivira i Cuva
obrazovanja, dokumentaciju). Provodi analizu pogonskih dogadaja i kvarova opreme u rasklopnim
HE Sliv Neretva, Sektor za strojarsko strojarski fakultet, postrojenjima te predlaze projekte i aktivnosti pobolj$anja postojecih postrojenja i
odrzavanje, Sluzba za strojarsku 1 (jedna) godina opreme.
opremu i turbinsku regulaciju radnoga iskustva,
rad na racunalu.
22. Tehnicar 4 1 Mostar SSS, elektrotehnicka | Radi na poslovima iz domene Sluzbe za SCADA sustav i mjerenja. Prema nalogu i
Skola, uz nadzor nadredenih inzZenjera obavlja poslove na odrzavanju mjerne opreme unutar
CUP, Sluzba za SKADA sustav i 2 (dvije) godine Sektora za upravljanje proizvodnjom i po potrebi unutar proizvodnih pogona / elektrana
mijerenja radnoga iskustva, Priprema i organizira tehnicku dokumentaciju unutar Sluzbe za SCADA sustav i
rad na racunalu. mjerenja.
23. Koordinator, koordinator za strojarsku | 1 Mostar VSS / prvi Sudjeluje u analizi rada strojarske opreme. Sudjeluje u pripremi i azuriranju tehnicke
opremu ciklus visokoga dokumentacije. Brine se za ispravnost strojarskih sustava u upravnoj zgradi proizvodnje
obrazovanja, (klimatizacija, ventilacija).
HE Sliv Neretva, Sektor za strojarsko strojarski fakultet,
odrzavanje, Sluzba tehnickih strojarskih 2 (dvije) godine
poslova radnoga iskustva,
rad na racunalu.
24. Samostalni referent 1, samostalni 1 Mostar VSS / drugi Vodi poslove sa nekretninama, procjena i otkup nekretnina za potrebe izgradnje, vodi
referent za imovinsko-pravne poslove ciklus visokoga potrebne evidencije, predlaze nacin rjeSavanja imovinsko pravnih poslova u svezi sa
obrazovanja, nekretninama.
PIPO, Sektor za zajednicke poslove tehnicki ili pravni
fakultet,
1 (jedna) godina
radnoga iskustva,
rad na racunalu.
25. Tehnicar 2 1 Mostar SSS, Suraduje na obradi dijela projekta prema uputama voditelja projekta, obavlja dio
elektrotehnicka, pripremnih radova za izradu studija i elaborata, te provodi mjerenja i ispitivanja, unosi
PIPO, Sektor za pripremu izgradnje strojarska ili podatke u racunalo, izraduje tehni¢ke sheme ili upute, prikuplja, obraduje i oblikuje
hidroelektrana, VP JM, Sluzba za gradevinska Skola, podatke iunosi ih u bazu podataka.
pripremu izgradnje hidroelektrana, Sliv 1 (jedna) godina
Neretva. radnoga iskustva,
rad na racunalu.
26. Vozac 2 1 Mostar KV / SSS, Upravlja osobnim automobilom, vrsi prijevoz osoblja prema nalozima rukovoditelja
srednja Skola pogona HE Mostar i tehni¢koga rukovoditelja Pogona HE Mostar, popravlja i otklanja
HE Sliv Neretva, Pogon HE Mostar, odgovarajucega manje kvarove na vozilu, odrzava vozilo, vodi evidenciju o utroSku goriva maziva i
Odjel za zajednicke poslove usmjerenja, uporabe automobila.
1 (jedna) godina
radnoga iskustva,
polozen vozacki ispit
za odgovarajucu
kategoriju (B).
27. Samostalni referent 1 za plan analizu |1 Mostar VSS / drugi Izraduje gospodarske planove i prati ih; izraduje i konsolidira bilance, izraduje
i statistiku ciklus visokoga dokumente u procesima nabave, financijskim procesima te controlingu, te obavlja ostale
obrazovanja, poslove prema nalogu neposrednoga rukovoditelja.
HE Sliv Neretva, Sektor za ekonomsko ekonomski fakultet,
financijske poslove, Sluzba za 1 (jedna) godina
upravljacko ra¢unovodstvo radnoga iskustva,
rad na racunalu.
28. Portir 1 Capljina SSS, srednja Skola | Obavlja poslove prijema i evidentiranja stranaka daje im osnovne informacije i iste
odgovarajucega uz prethodnu najavu upucuje nadleznoj osobi. Obavlja poslove evidentiranja ulaska i
HE Sliv Neretva, SP CHE Capljina, usmijerenja, izlaska osoba u objekt.
Sluzba za PKO poslove 1 (jedna) godina
radnoga iskustva.
29. Tehnicar 2 1 Jajce SSS, gradevinska Sudjeluje u izradi mjesecnih i godisnjih planova Sluzbe za gradevinske poslove, vodi
Skola, evidenciju usluga i radova, obavlja sve pripremne radove koji se obavljaju u Sluzbi za
1 (jedna) godina gradevinske poslove, izraduje predracune radova, izraduje nacrte, sheme tehnicke
HE Sliv Vrbas, Sluzba za gradevinske radnoga iskustva, dokumentacije, umnozava dokumentaciju.
poslove rad na racunalu.
30. InZenjer 2, inZenjer za analizu 1 Jajce VSS / prvi Analizira plan rada proizvodnih objekata (dnevni, mjesec¢ni i godi$niji) i brine se o
ciklus visokoga ostvarivanju istog. Pravi analizu pogonski h izvjestaja o proizvodniji elektricne energije
Centar upravljanja Sliv Vrbas obrazovanja, sa proizvodnih objekata i izvjeStaja dispecera u sluzbi za upravljanje te podnosi
elektrotehnicki svakodnevno izvjeSce rukovoditelju.
fakultet,
1 (jedna) godina
radnoga iskustva,
rad na racunalu.
0J DISTRIBUCIJA ELEKTRICNE ENERGIJE
R.B. |RADNO MJESTO BROJ MJESTO UVJETI RADA OPIS POSLOVA
IZVRSITELJA RADA
DP JUG
31. Samostalni referent 1 1 Mostar VSS / drugi Radi na izradi prijedloga Gospodarskog plana za DP Jug i cijele distribuciju,
(za kontroling i upravljacko ciklus visokoga Unosi planske elemente u SAP.
racunovodstvo) obrazovanja, Otvara i prati interne naloge (zaposlenika, vozila, investicija).

DP Jug, Sektor za ekonomske poslove,
Sluzba za kontroling

1 (jedna) godina
radnoga iskustva
na istim ili sli¢nim
poslovima,

rad na racunalu.

ekonomski fakultet,

Vrsi obracun internih naloga.

Vrsi alokacije troSkova unutar Distribucije.

Prati izvrSenje planova i predlaze korektivne akcije.

Odrzava mati¢ne podatke u modulu kontrolinga.

Sastavlja izvjeS¢a za potrebe DP-a i cijele Distribucije.

Daje upute za rad na poslovima upravljackog racunovodstva u DP-u.




DP JUG - POGON MOSTAR

32. Samostalni referent 1 (krediti i Mostar VSS / drugi Prati i primjenjuje propise iz domene poslova.
investicije) ciklus visokoga Prati likvidnost i odnose s Drustvom, obavlja poslove evidencije kredita, poslovi

obrazovanja, pracenje investicija, obracun placanja i planiranja.

Sluzba za ekonomske poslove ekonomski fakultet | Radi poslove izvjeStavanje za Pogon u cjelini.

1 (jedna) godina Obavlja poslove fakturiranja i vodi KIF.
radnoga iskustva Analizira konsolidirana financijska izvjesca.
na istim ili sli¢nim

poslovima,

rad na racunalu.

Monter 1 Mostar KV / SSS elektro Radi na pregledu, odrzavanju, otklanjanju kvarova i ostalim poslovima. Obavlja

33. smjer energetika, poslove dezurnog elektriCara i ostale poslove prema nalogu poslovode ili rukovoditelja
DP Jug Pogon Mostar, Poslovnica 6 mjeseci radnoga | poslovnice — ne moze biti nositelj naloga za rad.

Elektro Mostar iskustva naistim ili | Obvezan je primjenjivati pravila i mjere ZNR i PPZ, koristiti osobna i kolektivna

sliénim poslovima. | zastitna sredstva pri radu i koristiti propisane dokumente za rad, te osobnu i
kolektivnu zastitnu opremu — za $to je izravno odgovoran.

Monter 1 Capljina KV / SSS elektro Radi na pregledu, odrzavanju, otklanjanju kvarova i ostalim poslovima.

34. smjer energetika, Obavlja poslove dezurnoga elektri¢ara i ostale poslove prema nalogu poslovode ili
DP Jug Pogon Mostar, Poslovnica 6 mjeseci radnoga | rukovoditelja poslovnice — ne moze biti nositelj naloga za rad.

Elektro Capljina iskustva na istim ili | Obvezan je primjenjivati pravila i mjere ZNR i PPZ, koristiti osobna i kolektivna

sliénim poslovima. | zastitna sredstva pri radu i koristiti propisane dokumente za rad, te osobnu i
kolektivnu zastitnu opremu — za $to je izravno odgovoran.

Monter 1 Neum KV / SSS elektro Radi na pregledu, odrzavanju, otklanjanju kvarova i ostalim poslovima,

35. smjer energetika, Obavlja poslove dezurnog elektriara i ostale poslove prema nalogu poslovode ili
DP Jug Pogon Mostar, Poslovnica 6 mjeseci radnoga | rukovoditelja poslovnice — ne moze biti nositelj naloga za rad, Obvezan je primjenjivati
Elektro Neum iskustva na istimili | pravila i mjere ZNR i PPZ, koristiti osobna i kolektivna zastitna sredstva pri radu i

sliénim poslovima. koristiti propisane dokumente za rad, te osobnu i kolektivnu zastitnu opremu — za Sto
je izravno odgovoran.

Monter 1 Prozor-Rama | KV / SSS elektro Radi na pregledu, odrzavanju, otklanjanju kvarova i ostalim poslovima.

36. smjer energetika, Obavlja poslove dezurnoga elektriCara i ostale poslove prema nalogu poslovode ili
DP Jug Pogon Mostar, Poslovnica 6 mjeseci radnoga | rukovoditelja poslovnice — ne moze biti nositelj naloga za rad, Obvezan je primjenjivati
Elektro Rama iskustva naistimili | pravila i mjere ZNR i PPZ, koristiti osobna i kolektivna zastitna sredstva pri radu i

sliénim poslovima. | koristiti propisane dokumente za rad, te osobnu i kolektivnu zastitnu opremu — za $to
je izravno odgovoran,

Pomoc¢ni radnik 4 Citluk PK Obavlja utovar, istovar i razno$enje opreme i materijala.

37. DP Jug Pogon Mostar, Poslovnica Vrsi zemljane i gradevinske radove kod popravke mreza i postrojenja.

Elektro Citluk Obvezan je primjenjivati pravila i mjere ZNR i PPZ, koristiti osobna i kolektivna
zastitna sredstva pri radu i koristiti propisane dokumente za rad, te osobnu i
kolektivnu zastitnu opremu — za $to je izravno odgovoran.

DP JUG - POGON GRUDE

Monter 1 Siroki Brijeg | KV / SSS elektro Radi na pregledu, odrzavanju, otklanjanju kvarova i ostalim poslovima.

38. smjer energetika, Obavlja poslove dezurnog elektri¢ara i ostale poslove prema nalogu poslovode ili
DP Jug, Pogon Grude, Poslovnica 6 mjeseci radnoga | rukovoditelja poslovnice — ne moze biti nositelj naloga za rad.

Elektro Siroki Brijeg iskustva na istim ili | Obvezan je primjenjivati pravila i mjere ZNR i PPZ, koristiti osobna i kolektivna

sliénim poslovima. | zastitna sredstva pri radu i koristiti propisane dokumente za rad, te osobnu i
kolektivnu zastitnu opremu — za $to je izravno odgovoran.
DP JUG — POGON LIVNO

Monter 1 Livno KV / SSS elektro Radi na pregledu, odrzavanju, otklanjanju kvarova i ostalim poslovima.

39. smjer energetika, Obavlja poslove dezurnoga elektri¢ara i ostale poslove prema nalogu poslovode ili
DP Jug, Pogon Livno, Poslovnica 6 mjeseci radnoga | rukovoditelja poslovnice — ne moze biti nositelj naloga za rad,

Elektro Livno iskustva naistimili | Obvezan je primjenjivati pravila i mjere ZNR i PPZ, koristiti osobna i kolektivna

sliénim poslovima. zastitna sredstva pri radu i koristiti propisane dokumente za rad, te osobnu i
kolektivnu zastitnu opremu — za $to je izravno odgovoran.

Monter 1 Drvar KV / SSS elektro Radi na pregledu, odrzavanju, otklanjanju kvarova i ostalim poslovima.

40. smjer energetika, Obavlja poslove dezurnog elektri¢ara i ostale poslove prema nalogu poslovode ili
DP Jug, Pogon Livno, Poslovnica 6 mjeseci radnoga | rukovoditelja poslovnice — ne moze biti nositelj naloga za rad.

Elektro Drvar iskustva na istim ili | Obvezan je primjenjivati pravila i mjere ZNR i PPZ, koristiti osobna i kolektivna

sliénim poslovima. | zastitna sredstva pri radu i koristiti propisane dokumente za rad, te osobnu i
kolektivnu zastitnu opremu — za $to je izravno odgovoran.
DP SJEVER

41. Samostalni referent 2 Orasje VSS / drugi Vodi knjigu izlaznih faktura u SAP-u za fakturirane usluge.

(za osnovna sredstva prodaju i ciklus visokoga Rasknjizava bankovne izvode. Kontrolira KIF-a i knjizi racune u SAP-u poslovnica i

distribuciju) obrazovanja, radnih jedinica DP-a. Kreira ponude, prodajne naloge, otpremnice i fakture u SAP

ekonomski fakultet, |sustavu. Ispostavlja faktura i pracenje njihove naplate.

Sluzba za financije i ra€unovodstvo 1 (jedna) godina Knjizi ispravke kroz glavnu knjigu-nerasporedene uplate.

radnoga iskustva Radi poslove izvjeStavanje za DP u cjelini. Prati i primjenjuje propise iz domene
na istim ili sli¢nim poslova. Kontrolira ispravnost dokumentacije.

poslovima, Knijizi fakture dobavljaa na stalno sredstvo.

rad na racunalu. Knjizi troSkovi na investicije u tijeku, prijenos osnovnih sredstava.

Monter 1 Orasje KV / SSS elektro Radi na pregledu, odrzavanju, otklanjanju kvarova i ostalim poslovima,

42. smjer energetika, Obavlja poslove dezurnog elektriara i ostale poslove prema nalogu poslovode ili

DP Sjever, Poslovnica Elektro Orasje

6 mjeseci radnog
iskustva na istim ili
sli¢nim poslovima.

rukovoditelja poslovnice — ne moze biti nositelj naloga za rad,

Obvezan je primjenjivati pravila i mjere ZNR i PPZ, koristiti osobna i kolektivna
zastitna sredstva pri radu i koristiti propisane dokumente za rad, te osobnu i
kolektivnu zastitnu opremu — za $to je izravno odgovoran.




0OJ OPSKRBA ELEKTRICNOM ENERGIJOM

R.B. |RADNO MJESTO BROJ MJESTO UVJETI ZA RADNO | OPIS POSLOVA
1ZVRSITELJA RADA MJESTO
OP JUG
Samostalni referent za obracun i 1 Ljubuski VSS / drugi ciklus Pomaze rukovoditelju u kontroliranju svih poslova u Poslovnici vezanih za provedbu i
naplatu (samostalni referent 1) visokog obrazovanja, | postovanje poslovne politike u radu s kupcima.
43. elektrotehnicki ili Sudjeluje na poslovima obracuna i naplate elektricne energije u Poslovnici.
OP Jug, Pogon Grude, Poslovnica ekonomski fakultet, | Obavlja poslove obrade reklamacija i prigovora kupaca.
Ljubuski 1 (jedna) godina Kontinuirano vrsi analizu naplate i pripremu pisanih prijedloga mjera (opomena,
radnoga iskustva, utuzenja kupaca) u cilju zastite potrazivanja od zastarijevanja, i iste je duzan
rad na racunalu. pravodobno dostavljati rukovoditelju Poslovnice.
Sudjeluje u organizaciji poslova isklju€enja i uklju¢enja mjernih mjesta kupaca
elektricne energije.
Sudjeluje u pripremi i objedinjavanju dokumentacije za potrazivanja koja se otpisuju.
Pruza odgovarajuce informacije i objasnjenja kupcima o pitanjima iz svog djelokruga
rada.
Obavlja i ostale poslove prema nalogu rukovoditelja Poslovnice.
44, Samostalni referent za pravne 1 Mostar VSS / drugi Vrsi zastupanje pred sudovima, drzavnim tijelima i institucijama.
poslove (samostalni referent 1) ciklus visokoga Prati i prou€ava zakone, druge pravne propise, pravnu praksu iz podrucja vezanih
obrazovanja, pravni |za poslove zastupanja i djelatnosti Opskrbe. Vodi evidenciju svih postupaka pred
fakultet, sudovima, drzavnim tijelima, institucijama i sve prate¢e dokumentacije.
OP Jug, Pogon Mostar, Sluzba za 1 godina radnog Obavlja i ostale poslove prema nalogu rukovoditelja Sluzbe.
pravne poslove za Poslovnicu Mostar iskustva,
rad na racunalu.
45, Visi referent za obrac¢un i naplatu 1 Mostar VSS / prvi Pomaze rukovoditelju u kontroliranju svih poslova u Poslovnici vezanih za provedbu i
(referent 2) ciklus visokoga postivanje poslovne politike u radu s kupcima.
obrazovanja, Sudjeluje na poslovima obracuna i naplate elektricne energije u Poslovnici, obavlja
OP Jug, Pogon Mostar, Poslovnica elektrotehnicki ili poslove obrade reklamacija i prigovora kupaca.
Mostar ekonomski fakultet, | Kontinuirano vrsi analizu naplate i pripremu pisanih prijedloga mjera (opomena,
1 (jedna) godina utuzenja kupaca) u cilju zastite potrazivanja od zastarijevanja, i iste je duzan
radnoga iskustva, pravodobno dostavljati rukovoditelju Poslovnice.
rad na racunalu. Sudjeluje u organizaciji poslova isklju¢enja i uklju¢enja mjernih mjesta kupaca
elektricne energije.
Sudjeluje u pripremi i objedinjavanju dokumentacije za potrazivanja koja se otpisuju.
Pruza odgovarajuce informacije i objasnjenja kupcima o pitanjima iz svog djelokruga
rada.
Obavlja i ostale poslove prema nalogu rukovoditelja Poslovnice.
46. Visi referent za obrac¢un i naplatu 1 Grude VSS / prvi Pomaze rukovoditelju u kontroliranju svih poslova u Poslovnici vezanih za provedbu i
(referent 2) ciklus visokoga postivanje poslovne politike u radu s kupcima.
obrazovanja, Sudjeluje na poslovima obracuna i naplate elektricne energije u Poslovnici.
OP Jug, Pogon Grude, Poslovnica elektrotehnicki ili Obavlja poslove obrade reklamacija i prigovora kupaca.
Grude ekonomski fakultet, | Kontinuirano vrsi analizu naplate i pripremu pisanih prijedloga mjera (opomena,
1 (jedna) godina utuzenja kupaca) u cilju zastite potrazivanja od zastarijevanja, i iste je duzan
radnoga iskustva, pravodobno dostavljati rukovoditelju Poslovnice.
rad na racunalu. Sudjeluje u organizaciji poslova isklju€enja i uklju¢enja mjernih mjesta kupaca
elektri¢ne energije. Sudjeluje u pripremi i objedinjavanju dokumentacije za
potrazivanja koja se otpisuju. Pruza odgovarajuce informacije i objasnjenja kupcima o
pitanjima iz svog djelokruga rada. Obavlja i ostale poslove prema nalogu rukovoditelja
Poslovnice.
47. Visi referent za obracun i naplatu 1 Siroki Brijeg | VSS / prvi Pomaze rukovoditelju u kontroliranju svih poslova u Poslovnici vezanih za provedbu
(referent 1) ciklus visokoga i postivanje poslovne politike u radu s kupcima. Sudjeluje na poslovima obrac¢una
obrazovanja, i naplate elektricne energije u Poslovnici. Obavlja poslove obrade reklamacija i
OP Jug, Pogon Grude, Poslovnica elektrotehnicki ili prigovora kupaca. Kontinuirano vrsi analizu naplate i pripremu pisanih prijedloga
Siroki Brijeg ekonomski fakultet, | mjera (opomena, utuzenja kupaca) u cilju zastite potrazivanja od zastarijevanja, i iste
1 (jedna) godina je duzan pravodobno dostavljati rukovoditelju Poslovnice. Sudjeluje u organizaciji
radnoga iskustva, poslova isklju¢enja i uklju¢enja mjernih mjesta kupaca elektri¢ne energije. Sudjeluje
rad na racunalu. u pripremi i objedinjavanju dokumentacije za potrazivanja koja se otpisuju. Pruza
odgovarajuce informacije i objasnjenja kupcima o pitanjima iz svoga djelokruga rada.
Obavlja i ostale poslove prema nalogu rukovoditelja Poslovnice.
48. Inkasator (inkasant) 1 Mostar KV, skola tehni¢koga | Sudjeluje u pomoc¢nim poslovima ukljuéenja.Obavlja poslove dostave racuna i
ili drusStvenoga opomena. Vrsi vizualnu kontrolu ispravnosti mjernoga mjesta i mjernih uredaja.
OP Jug, Pogon Mostar, Poslovnica smjera, Vrsi pismenu prijavu neevidentiranih kupaca. Obavlja i ostale poslove prema nalogu
Mostar 6 (Sest) mjeseci rukovoditelja Poslovnice.
radnoga iskustva.
49. Blagajnik (blagajnik) 1 Drvar SSS, Skola Zaduzen je i odgovoran za vodenje blagajne i blagajni¢koga poslovanja.
tehnickoga ili Izvr§ava nov€ana primanja i izdatke blagajne. Obavlja kontrolu ispravnosti nov€anica
OP Jug, Pogon Livno, Poslovnica Drvar drustvenoga smjera, | pomocu raspolozivih tehni¢kih pomagala. Sastavlja blagajnicke izvjestaje.
6 (Sest) mjeseci Obavlja poslove predaje novca nadleznoj banci. Obavlja poslove zaprimanja
radnoga iskustva, reklamacija i prigovora. Pruza informacije i objasnjenja kupcima. Obavlja i ostale
rad na racunalu. poslove prema nalogu rukovoditelja Poslovnice.
50. Arhivar (referent 1) 1 Livno VSS / prvi ciklus Vrsi preuzimanje zavr$enih (arhivskih) predmeta, akata i ostaloga dokumentacijskog
visokog obrazovanja, | materijala u arhivi. Obavlja klasifikaciju zavrSenih (arhivskih) predmeta, akata i
OP Jug, Pogon Livno, Sluzba za pravne fakultet drustvenoga | ostaloga dokumentacijskoga materijala za arhivu. VrSi pravilno smjestanje i evidenciju
poslove za Pogon Livno ili tehnickog smjera, |zavrsenih predmeta, akata i ostaloga dokumentacijskog materijala do njihove predaje
1 (jedna) godina nadleznom arhivu ili njihovog unistenja. Obavlja po potrebi poslove sredivanja
radnoga iskustva, arhivske grade u arhivi. VrSi izdavanje arhiviranih predmeta i akata na nacin utvrden
rad na racunalu. zakonom, po zahtjevu i za potrebe Sluzbi Opskrbe. Brine o zakonom propisanoj zastiti
predmeta i akata. Obavlja i ostale poslove prema nalogu rukovoditelja Sluzbe
51. Blagajnik (blagajnik) 1 Kupres SSS, skola Zaduzen je i odgovoran za vodenje blagajne i blagajnickoga poslovanja.
tehnickog ili Izvr§ava nov€ana primanja i izdatke blagajne. Obavlja kontrolu ispravnosti novcanica
OP Jug, Pogon Livno, Poslovnica drustvenog smjera, | pomocu raspolozivih tehnickih pomagala. Sastavlja blagajnic¢ke izvjeStaje. Obavlja
Kupres 6 (Sest) mjeseci poslove predaje novca nadleznoj banci. Obavlja poslove zaprimanja reklamacija i
radnoga iskustva, prigovora. Pruza informacije i objasnjenja kupcima.
rad na racunalu. Obavlja i ostale poslove prema nalogu rukovoditelja Poslovnice.
OP CENTAR
52. Administrator (administrator) Usora SSS, Skola Prima, otprema i arhivira postu. Vrsi poslove telefonske korespondencije.

OP Centar, Poslovnica Usora

drustvenoga ili
tehni¢kog smjera,
6 (Sest) mjeseci
radnoga iskustva,
rad na racunalu.

Obavlja poslove protokola, pripreme i izrade administrativne dokumentacije i arhiviranje
predmeta. Obavlja i ostale administrativne poslove u Poslovnici.
Obavlja i ostale poslove prema nalogu rukovoditelja Poslovnice.




poslove (samostalni referent 1)

Sektor za pravne i zajedniCke poslove,
Sluzba za pravne poslove

ciklus visokoga
obrazovanja, pravni
fakultet,

1 (jedna) godina
radnoga iskustva,
rad na racunalu.

OP SJEVER
53. Cistadica 1 Orasje NK, bez radnoga Obavlja poslove CiSéenja uredskoga i drugoga poslovnog prostora, namjestaja, opreme i
(Cistac 4) iskustva. inventara.
Odrzava Cistocu ispred ulaza u zgradu i povr§inama uz objekte.
OP Sjever, Sektor za pravne, Obavlja i ostale poslove prema nalogu rukovoditelja Sektora.
kadrovske i op¢e poslove
OJ RAZVOJ
R.B. | RADNO MJESTO BROJ MJESTO UVJETI ZA RADNO | OPIS POSLOVA
IZVRSITELJA RADA MJESTO
54. | Samostalni inzenjer za strateski 1 Mostar VSS / drugi Samostalno radi na poslovima za energetske tehnologije, korporativne tehnologije i
razvoj (samostalni inZzenjer 1) ciklus visokoga usluge i trziSne strategije.
obrazovanja, Analizira i predlaze razvoj drugih energetskih djelatnosti kao Sto su koristenje,
elektrotehnicki ili prodaja i distribucija prirodnoga plina.
Sektor za strateSko planiranje, Sluzba strojarski fakultet, Istrazuje mogucnosti realizacije projekata visokoucinkovite kogeneracije i razvijanja
za strateski razvoj 1 (jedna) godina centraliziranih toplinskih sustava.
radnoga iskustva, Analizira i predlaZze povecanje energetske ucinkovitosti uz ulaganje u metode
rad na racunalu. ucinkovitoga koriStenja elektricne energije.
Suraduje s lokalnim zajednicama na projektu planiranja i izgradnje energetskih
izvora.
55. Samostalni referent za pravne 2 Mostar VSS / drugi Vrsi poslove sustavnog pracenja pozitivno pravnih propisa iz podrucja nadleznosti

organizacijske jedinice Razvoj.

Vrsi sve poslove iz opc¢e, administrativne i kadrovske oblasti, a u okviru nadleznosti
organizacijske jedinice Razvoj.

Pravni poslovi vezani za pripremu procedura, ishodenja dozvola,

priprema odluka i dr. iz nadleznosti organizacijske jedinice Razvoj.

Sudjeluje u postupku procjene uéinka propisa iz podrucja elektroenergetskoga
sektora na Drustvo.

Priprema mi$ljenja na nacrte prijedloga zakona i podzakonskih propisa iz
podrucja elektroenergetskog sektora i ostalih podrucja koja ulaze u djelokrug rada
organizacijske jedinice Razvoj.

VrSi poslove zastupanja pred sudovima, drzavnim tijelima i institucijama.

Vodi sve vrste evidencija iz nadleznosti Sluzbe

Obavlja i ostale poslove prema nalogu rukovoditelja Sluzbe.

Za svoj rad odgovara rukovoditelju Sluzbe.

Za navedena radna mjesta nije predviden probni rad.

UVJETI

Opci uvjeti:

da je drzavljanin BiH

da ima navrsenih 18 godina zivota

da zdravstveno stanje i psihofiziCke sposobnosti odgovaraju uvjetima radnoga mjesta za koje se provodi postupak prijama u radni odnos (samo kandidat koji bude
izabran duzan je dostaviti lije¢ni¢ko uvjerenje kao dokaz)

Posebni uvjeti:
kvalifikacija / zavrSeno obrazovanje koje se trazi za radno mjesto na koje se kandidat prijavljuje
radno iskustvo na istim ili sliénim poslovima

Uz potpisanu Prijavu na javni oglas (obrazac prijave moze se preuzeti na mreznoj stranici JP EP HZHB d.d. Mostar — www.ephzhb.ba i u uredu protokola na adresi Ulica

kralja Petra KreSimira IV 6-A, 88 000 Mostar) kandidati su duzni dostaviti:

Zivotopis — s adresom i telefonskim brojem

izvod iz mati¢ne knjige rodenih
uvjerenje o drzavljanstvu

diplomu/svjedodzbu (ukoliko je diploma/svjedodzba ste¢ena u drugoj drzavi obvezno dostaviti i ovjerenu presliku nostrifikacije), a kandidati koji su obrazovanje stekli
po bolonjskom procesu duzni su uz diplomu dostaviti i dodatak diplomi
uvjerenje/potvrdu prethodnoga poslodavca o radnom iskustvu na istim ili sliénim poslovima.

Ostale dokaze o ispunjavanju opc¢ih i posebnih uvjeta dostavit ¢e kandidat, koji bude izabran, prije zaklju€ivanja ugovora o radu.

Svi dokumenti koji sluze kao dokaz o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se kao original ili ovjerena preslika.

Sljedece dokumente ne treba dostavljati jer ne mogu posluziti kao valjan dokaz radnoga iskustva:

radnu knjizicu koja dokazuje samo radni staz, te ne moze biti dokaz za radno iskustvo
ugovor o radu, ugovor o obavljanju privremenih i povremenih poslova, ugovor o djelu i dr. ugovore, rjeSenje ili odluku o zasnivanju radnoga odnosa jer dokazuju

samo pocetak rada i naziv radnoga mjesta, ne i njegovo trajanje

sporazum, rjeSenje ili odluku o prestanku radnoga odnosa jer dokazuju samo trenutak prestanka radnoga odnosa i ne mogu biti valjan dokaz o radnom iskustvu
dokumente koja ne sadrze elemente potvrde ili uvjerenja, odnosno dokumente u kojima nije to¢no navedeno sljedec¢e: osnovni podaci o prethodnom poslodavcu,
stupanj Skolske spreme u okviru radnoga mjesta, naziv radnoga mjesta, precizirano razdoblje trajanja radnoga odnosa, te ostali relevantni podaci za dokazivanje

traZzene vrste radnoga iskustva.

Kandidati koji se prijavljuju na viSe radnih mjesta podnose prijavu na svako radno mjesto pojedinaéno i uz svaku prijavu dostavljaju trazenu dokumentaciju. U tom slucaju,
dovoljno je uz jednu prijavu dostaviti originalne ili ovjerene preslike dokumenata, dok u drugim prijavama mogu dostaviti neovjerene preslike dokumenata s naznakom prijave
u kojoj se nalaze originali ili ovjerene preslike zahtijevanih dokumenata. Kandidati koji se prijavljuju na vise radnih mjesta duzni su sve prijave na javni oglas dostaviti u jednoj
zatvorenoj omotnici.

Nepotpune, nepravodobne i neuredne prijave bit ¢e odbacene zakljuc¢kom.

Javni oglas ¢e se objaviti u dnevnom listu ,Vecerniji list“ i na mreznoj stranici Javnoga poduzeca ,Elektroprivreda Hrvatske zajednice Herceg Bosne* dioni¢ko drustvo Mostar.
Prijave s potrebnom dokumentacijom u zatvorenoj omotnici dostaviti najkasnije u roku od 8 (osam) dana od dana njegove posljednje objave postom ili osobno na adresu:

JP Elektroprivreda Hrvatske zajednice Herceg Bosne d.d. Mostar, Ulica kralja Petra Kresimira IV 6-A, 88 000 Mostar, s naznakom: Prijava na javni oglas za
prijam radnika u radni odnos na neodredeno vrijeme za radno mjesto

pod rednim brojem
(redni broj u javnhome oglasu)

(naziv radnoga mjesta)

Izbor iz reda prijavljenih kandidata koji ispunjavaju uvjete oglasa izvrsit ¢e se sukladno Zakonu o radu F BiH (,Sluzbene novine F BiH*, br. 26/16 i br. 89/18), Uredbi o postupku
prijema u radni odnos u javhom sektoru u Federaciji Bosne i Hercegovine (Sluzbene novine F BiH broj: 13/19 i 9/21) i aktima Javnoga poduzecéa Elektroprivreda Hrvatske
zajednice Herceg Bosne dionicko drustvo Mostar.




