P

JP ELEKTROPRIVREDA

HRVATSKE ZAJEDNICE HERCEG BOSME d.d. Mostar

Na temelju ¢lanka 20a. Zakona o radu Federacije Bosne i Hercegovine (Sluzbene novine FBiH broj: 26/16 i 89/18), ¢lanka 4. Uredbe o postupku prijama u radni odnos u javnom sektoru u
Federaciji Bosne i Hercegovine (Sluzbene novine FBiH broj: 13/19 i 9/21), ¢lanka 7., 7a.i 7b. Pravilnika o radu Javnoga poduzeca , Elektroprivreda Hrvatske zajednice Herceg Bosne" dioni¢ko
drustvo Mostar (broj: 1-6015/18 od 23. kolovoza 2018. godine, I-7220/19 od 10. lipnja 2019. godine i I- 5916/21 od 8. srpnja 2021. godine) i Odluke Uprave Javnoga poduzeca , Elektroprivreda
Hrvatske zajednice Herceg Bosne" dionicko drustvo Mostar, broj: I- 8924/210d 15. studenoga 2021. godine
raspisuje se

JAVNI OGLAS

za prijam radnika u radni odnos na neodredeno vrileme

0J DIREKCIJA DRUSTVA
R.B. RADNO MJESTO BROJ IZVRSITELJA | MJESTO RADA UVIJETIRADA OPIS POSLOVA

1. Referent za planiranje i 1 Mostar VSS / prvi ciklus visokoga Obavlja administrativno tehnicke poslove vezane zaizradu i pracenje provedbe
kontrolu, (referent 2) obrazovanija, istih.

fakultet drustvenih znanosti
Direkcija Drustva, Sektor
korporativnih komunikacija, 1(jedna) godina radnoga
Sluzba za planiranjei iskustva
kontrolu

2. Samostalni referent 1 Mostar VSS / drugi ciklus visokoga Obavlja poslove odnosa s javnoscu, provodi utvrdenu metodologiju unutarnje i
za odnose s javnoscu, obrazovanja, fakultet vanjske komunikacije u Drustvu.

(samostalni referent 2) humanistickih znanosti Sudjeluje u organiziranju konferencija za medije, suraduje s medijimai
novinarima, obavlja poslove priopc¢avanjai distribuiranja odluka i promjena u

Direkcija Drustva, Sektor 1(jedna) godina radnoga Drustvu.

korporativnih komunikacija, iskustva Priprema materijale za informativno-strucni list i publikacije, sudjeluje u

Sluzba za odnose s uredivanju mrezne stranice Drustva, obavlja poslove lektoriranja i fotografiranja

javnoscu vezanih za djelatnost Drustva.

3. InZenjer za 1 Mostar VSS / prvi ciklus visokoga Radi tehnicko-tehnoloSke poslove iz podrucjarada sluzbe; odrzavai prati
komunikacijske obrazovanja, elektrotehnicki razvojmrezne infrastrukture, planira strukturno kabliranje LAN mreze, odrzava
tehnologije i mreznu fakultet (smijer elektronika i planira razvoj aktivne i pasivne telekomunikacijske opreme, vrsi nadzor i
infrastrukturu, (inzenjer 1) ili telekomunikacije) ili upravljanje TK sustavom; obavlja i ostale poslove po nalogu rukovoditelja

racunarstvo ili fakultet Sluzbe.
Direkcija Drustva, drustvenoga smijera
Sektor za informatiku i
telekomunikacijeSluzba za 1(jedna) godina radnoga
telekomunikaciju iskustva, rad naracunalu
0J EKONOMSKI POSLOVI

4, Referent za realizaciju 1 Mostar VSS/prvi ciklus visokoga Poznaje i radi na SAP-u u MM modulu. Pravi narudzbenice i unoSenje mati¢nih
radovaiusluga, obrazovanja, ekonomskiili podataka ugovora u softver i kufiranje racuna realizacija ugovora nabave.
(referent1) tehnicki fakultet VrSi kontrolu racuna materijalnu i financijsku i usporeduje s ugovorima. Unosi

podatke o ugovorima u softver, prati realizacije. Prati propise iz podru¢ja
Sektor za nabave, Sluzba za 1(jedna) godina radnoga prometarobaiusluga, carina, poreza, cijena, kvaliteta, atestiranja i pakiranja
realizaciju iskustva proizvoda, kufiranje racuna.

S. Samostalnireferent za 1 Mostar VSS / drugi ciklus visokoga Vréi kontrolu ra¢una (materijalnu, financijsku, poreznu) i evidentiranje istih u
PDV, obrazovanja, ekonomski knjigu KUF-a.

(samostalni referent 1) fakultet Istodobno radi knjizenije istih u SAP-u, kao i knjizenje odlozenih faktura iz MM
(centralne nabave) u SAP.
Sektor za financijske 1(jedna) godina radnoga Izraduje i kontrolira PDV prijave Direkcije Drustva, MM, DD+MM i Dodatka uz
poslove, Sluzba financijskih iskustva PDV prijavu Direkcije.
poslova Izraduje specifikacije za pregled direktnih sporazuma.
Radi na e-portalu UINO kao sekundarni korisnik.
Odgovoran je za dokumentaciju koja se nalazi u sluzbi (odlaganje i azuriranje).
Obavlja poslove automatskoga placanija.
OJPRAVNI POSLOVI
6. Administrator za postu, (referent za 1 Mostar SSS, Skola tehnickoga ili Preuzimaipredaje poStu i druga pisana akta, te vrsi njihovu dostavu putem
komunikaciju) drustvenoga smijera poste i organizacijskih jedinica putem internih dostavnih knjiga.
VrSiumnozavanije i sortiranje pisanih dokumenata — akata.
Sektor za kadrovske i opce poslove, 6 (3est) mjeseciradnoga Brine se o osiguranju potrebnoga materijala za rad kopirnoga uredaja, rukuje
Sluzba za opce poslove iskustva njime, te pravodobno izvjeScuje neposrednoga rukovoditelja o njegovoj
neispravnosti.
rad naracunalu Obavljaidruge poslove izdomene ovoga radnog mjestaipo nalogu
rukovoditelja.
vozacki ispit B kategorije
0J PROIZVODNIA ELEKTRICNE ENERGIJE
R.B. RADNO MJESTO BROJ IZVRSITELJA |MIJESTO RADA UVIETI RADA OPIS POSLOVA
7. InZenjer 1, inZenjer zastite 1 Mostar VSS, prvi ciklus visokoga obrazovania, ekoloski | Sudjeluje u poslovima zastite okolisa kod
okolisa fakultet, fakultet zastite okolisa ili fakultet projektiranjaiizgradnje energetskih objekata
tehnitkoga smjera i postrojenja. Pratiiizu¢ava problematiku
PIPO, Sektor za PMG, Sluzba za upravljanja kakvoc¢om u zastiti okolisa,
podloge 1(jedna) godina radnoga iskustva predlaze mjere za unapredenie zastite okolisa
kod projektiranjaiizgradnje energetskih
rad naracunalu objekata i postrojenja.
8. Tehnicar 1 1 Mostar SSS, elektrotehnicka Skola, energetika, ili Obavlja radove na instalacijii odrzavaniju
prometna skola informaticke i telekomunikacijske opreme
HE Sliv Neretva, Sektor za PIS, unutar organizacijskog dijela Hidroelektrane
Sluzba za tehni¢ko odrzavanije 6 (3est) mjeseci radnoga iskustva — Sliv Neretva, te pripadajuce opreme PIS-a.
informatickoga sustavaimrezne
infrastrukture rad naracunalu
9. Pomocni radnik 3 1 Grude NK / PK, osmogodisnja Skola VrsiodrZavanie Cistoce svih dijelova
Pogon HE strojarnice, ukljucivo i staklene povrsine, te
HE Sliv Neretva, Pogon HE Pec¢ Mlini 1(jedna) godina radnoga iskustva obavljaidruge poslove iz domene Ciscenja
Pec Mlini, Odjel za proizvodniju pogonskih dijelova i opreme.
elektri¢ne energije




10. Referent za nabavu 1 Mostar SSS, opca gimnazijaili upravna skola Priprema dokumentaciju za javna nadmetania,
arhivira natjecajnu dokumentaciju i ugovore.
PIPO, Sektor za zajednicke 6 (est) mjeseci radnoga iskustva Tiska, kopirarazne materijale, prijepise i
poslove izraduje izvjeStaje.
rad naracunalu

1. Samostalni referent 2, 1 Mostar VSS / drugi ciklus visokoga obrazovania, Samostalan rad na poslovima zastite okolisa
samostalni referent zastite tehnickiili biotehnicki fakultet ili fakultet kod projektiranjaiizgradnje energetskih
okolisa, prirodoslovno matematickih znanosti objekataipostrojenja. Pratiiizucava

problematiku upravljanja kakvo¢om u zastiti
PIPO, Sektor za PMG, Sluzba za 1(jedna) godina radnoga iskustva okolisa, kreiranje projekata na unapredeniju
podloge sustava upravljanja kakvocom u zastiti okolisa
rad naracunalu kod projektiranja iizgradnje energetskih
objekata.

12. Samostalni inzenjer 1, inzenjer 1 Mostar VSS / drugi ciklus visokoga obrazovania, Vrsiposlove izdomene tehnitkoga odrzavanija
zarazvoj, odrzavanje poslovnih elektrotehnicki, informaticki, strojarskifakultet |razvoja, poslovnih aplikacijaiizvjes¢ivanja
aplikacija iizvjescivanije, smijer racunarstvo ili fakultet racunarstva za potrebe PIS-a. Radi tehnitko-tehnoloske

poslove iz podrucja razvoja i informaticke
Sektor za PIS, Sluzba za razvoj, 1(jedna) godina radnoga iskustva podrske sustavu FMIS: SAP administrator kao
odrzavanije poslovnih aplikacijai i poslove odrzavanja poslovnih aplikacija.
izvieS¢ivanje. rad naracunalu
0J DISTRIBUCIJA ELEKTRICNE ENERGIJE
R.B. RADNO MJESTO BROJ IZVRSITELJA MIESTO RADA UVIETI RADA OPIS POSLOVA
DP JUG — POGON MOSTAR
13. Monter 1 5 Mostar KV / SSS elektro, smijer Radi na pregledu, odrzavaniju, otklanjanju kvarova i ostalim poslovima,
energetika Obavlja poslove dezurnoga elektricara i ostale poslove po nalogu poslovode
DP JUG —Pogon Mostar — ili rukovoditelja poslovnice — ne moze biti nositelj naloga za rad.
Poslovnica Elektro Mostar 6 (3est) mjeseciradnoga
iskustva naistimili slicnim
poslovima
14. Monter 1 1 Citluk KV / SSS elektro, smijer Radi na pregledu, odrzavaniju, otklanjanju kvarova i ostalim poslovima,
energetika Obavlja poslove deZurnoga elektri¢arai ostale poslove po nalogu poslovode
DP JUG — Pogon Mostar — ili rukovoditelja poslovnice — ne moze biti nositelj naloga zarad.
Poslovnica Elektro Citluk 6 (3est) mjeseciradnoga
iskustva naistimili slicnim
poslovima
DP JUG — POGON MOSTAR
15. Monter 1 1 Capljina KV / SSS elektro, smijer Radi na pregledu, odrzavaniju, otklanjanju kvarova i ostalim poslovima.
energetika Obavlja poslove dezurnoga elektricarai ostale poslove po nalogu poslovode
DP JUG — Pogon Mostar — ili rukovoditelja poslovnice — ne moze biti nositelj naloga za rad.
Poslovnica Elektro Capljina 6 (3est) mjeseciradnoga
iskustva naistimili slicnim
poslovima
DP JUG — POGON GRUDE
16. Monter 1 1 Siroki Brijeg KV / SSS elektro, smijer Radi na pregledu, odrzavaniju, otklanjanju kvarova i ostalim poslovima.
energetika Obavlja poslove deZurnoga elektri¢arai ostale poslove po nalogu poslovode
DP JUG —Pogon Grude — ili rukovoditelja poslovnice — ne moze biti nositelj naloga za rad.
Poslovnica Elektro Siroki Brijeg 6 (3est) mjeseciradnoga
iskustva naistimili slicnim
poslovima
17. Monter 1 2 Posusje KV / SSS elektro, smijer Radi na pregledu, odrzavanju, otklanjanju kvarovai ostalim poslovima.
energetika Obavlja poslove dezurnoga elektricarai ostale poslove po nalogu poslovode
DP JUG —Pogon Grude — ili rukovoditelja poslovnice — ne moze biti nositelj naloga za rad.
Poslovnica Elektro Posusje 6 (est) mjeseci radnoga
iskustva naistimili slicnim
poslovima
18. InZenjer 1 1 Grude VSS / Prviciklus visokoga | Radi naizradi planova razvoja mreze i postrojenija, te investicijskih ulaganja.
obrazovanja, Sudieluje u izradi kratkoroc¢nih idejnih energetskih rieSenja
DP JUG, Pogon Grude — Sluzba za ETF smijer energetika Vrsi tehnicku analizu distribucijske mreZze i predlaze mjere za smanjenje
tehnicke poslove tehnickih gubitaka na mrezii postrojenjima.
1(jedna) godina radnoga Radi elektroenergetske suglasnosti za vrSnom snagom < 23 kW.
iskustava naistimili sli¢cnim | Vr3i koordinaciju nadzora nad izvodenjem radova na elektrodistribucijskim
poslovima, objektimai sastavljaizvijes¢a o tom.
Vodi evidenciju svih obracunskih situacija i sastavlja izvijeS¢a o ulaganjima.
rad naracunalu
DPJUG — POGON LIVNO
19. Samostalni inzenjer 1 VSS / drugi ciklus visokoga | Sudijeluje uizradi kratkoro¢nih idejnih energetskih rieSenja, te pripremairadi
obrazovanja, na poslovima dugorocnih planova razvoja mreze.
DP JUG —Pogon Livno — Sluzba za elektrotehnicki fakultet, VrSi tehnicku analizu distribucijske mreZze i predlaze mjere za smanjenje
energetiku iinvesticije — Odjel za smijer energetika tehnickih gubitaka na mrezii postrojenjima.
investicije Radi elektroenergetske suglasnosti za vrSnom snagom > 23 kW.

1 Livno 1(jedna) godina radnoga Obvezan je primjenijivati pravilai mjere ZNR i PPZ, koristiti osobna i kolektivna
iskustava naistimili slicnim | zastitna sredstva priradu i koristiti propisana dokumenta za rad, te osobnuii
poslovima kolektivnu zastitnu opremu — za Sto je izravno odgovoran.
rad naracunalu




20. Monter 1 KV / SSS elektro, smijer Radi na pregledu, odrzavaniu, otklanjanju kvarovai ostalim poslovima.
energetika Obavlja poslove dezurnog elektri¢arai ostale poslove po nalogu poslovode ili
DP JUG —Pogon Livno — rukovoditelja poslovnice — ne moze biti nositelj naloga za rad.
Poslovnica Elektro Grahovo 6 (3est) mjeseciradnoga
Grahovo iskustva naistimili slicnim
poslovima
DP CENTAR
21. Monter 1 Uskoplje KV / SSS elektro, smijer Radi na pregledu, odrzavaniu, otklanjanju kvarova i ostalim poslovima.
energetika Obavlja poslove dezurnog elektriarai ostale poslove po nalogu poslovode ili
DP CENTAR — Poslovnica Elektro rukovoditelja poslovnice — ne moze biti nositelj naloga za rad.
Uskoplje 6 (3est) mjeseciradnoga
iskustva naistimili slicnim
poslovima
22. Monter 1 Vitez KV / SSS elektro, smijer Radi na pregledu, odrzavaniu, otklanjanju kvarovai ostalim poslovima.
energetika Obavlja poslove dezurnoga elektricara i ostale poslove po nalogu poslovode
DP CENTAR — Poslovnica Elektro ilirukovoditelja poslovnice — ne moze biti nositelj naloga za rad.
Vitez 6 (3est) mjeseciradnoga
iskustva naistimili slicnim
poslovima
DP SJEVER
23. Monter 1 Orasje KV / SSS elektro, smijer Radi na pregledu, odrzavaniu, otklanjanju kvarova i ostalim poslovima,
energetika Obavlja poslove dezurnoga elektricara i ostale poslove po nalogu poslovode
DP SJEVER —Poslovnica Elektro ili rukovoditelja poslovnice — ne moze biti nositelj naloga zarad.
Orasje 6 (3est) mjeseciradnoga
iskustva naistimili slicnim
poslovima
24, Monter 1 Domaljevac KV / SSS elektro, smijer Radi na pregledu, odrzavaniu, otklanjanju kvarova i ostalim poslovima.
energetika Obavlja poslove dezurnoga elektri¢ara i ostale poslove po nalogu poslovode
DP SJEVER — Poslovnica Elektro ilirukovoditelja poslovnice — ne moze biti nositelj naloga za rad.
Domaljevac 6 (3est) mjeseciradnog
iskustva naistimili slicnim
poslovima
0J OPSKRBA ELEKTRICNOM ENERGIJOM
. UVJETI ZA RADNO OPIS POSLOVA
RB. RADNO MJESTO BROJIZVRSITELIA MIJESTO RADA MIJESTO
OP JUG
25, Samostalni referent Mostar VSS / drugi ciklus visokoga | Priprema prijedlog Gospodarskog plana za Opskrbno podrucje Jug i konsolidira
za upravljacko obrazovanja, ekonomski prijedloge Opskrbnoga podrucja Centar i Opskrbnoga podrucja Sjever.
racunovodstvo, fakultet PratiizvrSenje planova i predlaze korektivne akcije.
(samostalni referent 1) Sastavljainternaizvjesca iz nadleznosti Sluzbe.
1(jedna) godinaradnoga Daje upute za rad na poslovima upravljackoga racunovodstva.
OP Jug, Sektor iskustva Obavljaiostale poslove po nalogu rukovoditelja Sluzbe.
za ekonomske
poslove, Sluzba za rad naracunalu
racunovodstvene
poslove
26. |Tehnicar za Mostar SSS, tehnicka Skola — smijer | Kontrolirarad komunikacijske opreme.
tehnicko odrzavanje racunarstvo Izvodiradove na odrzavanju racunalne i mrezne opreme.
informatickoga Vodi evidenciju o stanju racunalne opreme..
sustava, 6 (3est) mjeseciradnoga Zaprima zahtjeve korisnika racunalne opreme.
(tehnicar 1) iskustva Obavljaiostale poslove po nalogu rukovoditelja Sluzbe.
OP Jug, Sektor za rad naracunalu
poslovno informacijski
sustav, Sluzba za
tehnicko odrzavanje
informatickoga sustava
27. Referent za obracuni Mostar SSS, elektrotehnickaiili Obavlja poslove unosai azuriranja maticnih podataka u sustavu Billing.
naplatu, ekonomska Skola / gimnazija | Obavlja poslove unosa i kontrole ocitanja mjernih uredaja
(referent za obracuni Pratiiazurira ocitacku evidenciju
naplatu 2) 6 (3est) mjeseciradnoga Radi na slozenim poslovima obracunainaplate
iskustva Obavlja poslove tiskanja ocitackih listi te poslove tiskanja i kuvertiranja racuna.
OP Jug, Pogon Mostar, Vrsilogicku kontrolu potroSnje elektri¢ne energije kupaca svih kategorija
Poslovnica Mostar rad naracunalu potrosnje.
Obavlja poslove zaprimanja i rjeSavanija reklamacija i prigovora kupaca.
Pruza odgovarajuce informacije i objasnjenja kupcima o pitanjima iz svog
djelokrugarada.
Obavljaiostale poslove po nalogu rukovoditelja Poslovnice.
28. |Referentzaobracuni SSS, elektrotehnickaiili Obavlja poslove unosai azuriranja mati¢nih podataka u sustavu Billing.
naplatu, (referentza ekonomska Skola / gimnazija | Obavlja poslove unosa i kontrole ocitanja mjernih uredaja.
obracuninaplatu 2) Pratiiazurira ocitacku evidenciju.
6 (Sest) mjeseciradnoga Radi na sloZenim poslovima obracunainaplate.
OP Jug, Pogon Grude, Ljiubuski  |iskustva Obavlja poslove tiskanja ocitackih listi te poslove tiskanja i kuvertiranja racuna.
Poslovnica Ljubuski Vrsilogicku kontrolu potrosnije elektri¢ne energije kupaca svih kategorija
rad naracunalu potrosnje
Obavlja poslove zaprimanija i rjeSavanja reklamacija i prigovora kupaca.
Pruza odgovarajuce informacije i objasnjenja kupcima o pitanjimaiz svog
djelokruga rada.




29. |Blagajnik, (blagajnik) SSS, Skola tehnickoga ili Zaduzen je i odgovoran za vodenije blagajne i blagajnickog poslovanja.

drustvenoga smijera Izvr8ava novcana primanija i izdatke blagajne.
OP Jug, Pogon Mostar, Obavlja kontrolu ispravnosti novcanica pomocu raspolozivih tehnickih
Poslovnica Citluk 1 Citluk 6 (3est) mjeseciradnoga pomagala.
iskustva Sastavlja blagajnicke izvieStaje.
Obavlja poslove predaje novca nadleznoj banci.
rad naracunalu Obavlja poslove zaprimanija reklamacija i prigovora.

Pruzainformacije i objasnjenja kupcima.
Obavljaiostale poslove po nalogu rukovoditelja Poslovnice.

30. |Referent zaobracun, SSS, elektrotehnicka Obavlja poslove unosa podataka za obracun i fakturiranje, poslove azuriranja
(referent za obracuni ili ekonomska Skola / mati¢nih podataka u Billing sustavu, kao i ostale promjene o kupcima sukladno
naplatu 2) gimnazija zakonskim propisima, propisanoj dokumentaciji, odlukama i naputcima, a za

Stojeizravno odgovoran.
OP Jug, Pogon Mostar, 1 Mostar 6 (3est) mjeseciradnoga Predlaze ocitacku evidenciju, pripremai vr3i tiskanje ocitackih listi
Sluzba za obracun za iskustva Kontrolira unos ocitanja mjernih uredaja za sve kupce.
Pogon Mostar Provodiikontrolira
rad naracunalu probni obracun.

Vrsitiskanje, kuvertiranje i isporuku racuna za elektri¢nu energiju.
VrSilogicku kontrolu potrosnje elektri¢ne energije kupaca svih kategorija
potrosnije.

Obraduije i rjeSava reklamacije i prigovore kupaca iz svoga djelokruga rada.
Obavlja i ostale poslove po nalogu rukovoditelja Sluzbe za obracun.

OP CENTAR
31 Visireferent za VSS / prvi ciklus visokoga Pomaze rukovoditelju u kontroliranju svih poslova u Poslovnici vezanih za
obracuninaplatu, obrazovanija, elektrotehnicki | provedbuipostivanje poslovne politike u radu s kupcima.
(referent1) ili ekonomski fakultet Sudjeluje na poslovima obracunai naplate elektricne energije u Poslovnici.
1 Novi Travnik Obavlja poslove obrade reklamacija i prigovora kupaca.
OP Centar, Poslovnica 1(jedna) godina radnoga Kontinuirano vrsi analizu naplate i pripremu pisanih prijedloga mjera (opomena,
Novi Travnik, iskustva utuzenja kupaca) u cilju zastite potrazivanja od zastarijevanja, iiste je duzan
pravodobno dostavljati rukovoditelju Poslovnice.
rad naracunalu Sudijeluje u organizaciji poslova isklju¢enja i uklju¢enja mjernih mjesta kupaca

elektricne energije.

Sudjeluje u pripremi i ujedinjavanju dokumentacije za potrazivanja koja se
otpisuiju.

Pruza odgovarajuce informacije i objasnjenja kupcima o pitanjimaiz svog
djelokruga rada.

Obavlja i ostale poslove po nalogu rukovoditelja Poslovnice.

Zanavedenaradna mjesta nije predviden probnirad.
UVIETI

Opci uvjeti:

- dajedrzavljanin BiH

- daimanavrsenih 18 godina Zivota

- dazdravstveno stanje i psihofizitke sposobnosti odgovaraju uvjetima radnoga mjesta za koje se provodi postupak prijama u radni odnos (samo kandidat koji bude izabran duzan
je dostaviti lije¢nitko uvjerenje kao dokaz)

Posebni uvjeti:
- kvalifikacija / zavrSeno obrazovanije koje se trazi za radno mjesto na koje se kandidat prijavljuje
- radnoiskustvo naistimili sli¢cnim poslovima

Uz potpisanu Prijavu na javni oglas (obrazac prijave moze se preuzeti na mreznoj stranici JP EP HZHB d.d. Mostar — www.ephzhb.ba i u uredu protokola na adresi Ulica kralja Petra Kresimira IV
6-A, 88 000 Mostar) kandidati su duzni dostaviti:

e  Zivotopis — s adresomitelefonskim brojem

e  izvodiz matitne knjige rodenih

e uvjerenje o drzavljanstvu

e  diplomu/ svjedodzbu (ukoliko je diploma / sviedodzba ste¢ena u drugoj drzavi obvezno dostavitii ovierenu presliku nostrifikacije), a kandidati koji su obrazovanije stekli po bolonjskom
e  procesu duznisu uz diplomu dostaviti i dodatak diplomi

e uvjerenje / potvrdu prethodnoga poslodavca o radnom iskustvu na istimili slicnim poslovima.

Ostale dokaze o ispunjavaniju op¢ih i posebnih uvjeta dostavit ¢e kandidat, koji bude izabran, prije zaklju¢ivanja ugovora o radu.

Svi dokumenti koji sluze kao dokaz o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se kao original ili ovjerena preslika.

Sljedece dokumente ne treba dostavljati jer ne mogu posluziti kao valjan dokaz radnoga iskustva:

e radnu knijizicu koja dokazuje samo radni staz, te ne moze biti dokaz za radno iskustvo

ugovor o radu, ugovor o obavljanju privremenih i povremenih poslova, ugovor o djelu i dr. ugovore, rjeenje ili odluku o zasnivanju radnoga odnosa jer dokazuju samo pocetak rada i naziv
radnoga mjesta, ne i njegovo trajanje

sporazum, riesenje ili odluku o prestanku radnoga odnosa jer dokazuju samo trenutak prestankaradnoga odnosa i ne mogu biti valjan dokaz o radnom iskustvu

dokumente koja ne sadrze elemente potvrde ili uvjerenja, odnosno dokumente u kojima nije to¢no navedeno sljedece: osnovni podaci o prethodnom poslodavcu, stupanj Skolske
spreme u okviru radnoga mjesta, naziv radnoga mjesta, precizirano razdoblje trajanja radnoga odnosa, te ostali relevantni podatci za dokazivanje trazene vrste radnoga iskustva.

Kandidati koiji se prijavljuju na vise radnih mjesta podnose prijavu na svako radno mjesto pojedina¢no i uz svaku prijavu dostavljaju trazenu dokumentaciju. U tom slucaju, dovoljno je uz jednu
prijavu dostaviti originalne ili ovjerene preslike dokumenata, dok u drugim prijavama mogu dostaviti neovjerene preslike dokumenata s naznakom prijave u kojoj se nalaze originaliili ovjerene
preslike zahtijevanih dokumenata. Kandidati koji se prijavljuju na vise radnih mjesta duzni su sve prijave na javni oglas dostaviti u jednoj zatvorenoj omotnici.

Nepotpune, nepravodobne i neuredne prijave bit ¢e odbacene zaklju¢kom.

Javni oglas objavit ¢e se u dnevnom listu ,Vecernii list" i na mreznoj stranici Javhoga poduzeca ,Elektroprivreda Hrvatske zajednice Herceg Bosne" dionicko drustvo Mostar.
Prijave s potrebnom dokumentacijom u zatvorenoj omotnici dostaviti najkasnije u roku od 8 (osam) dana od dana njegove posljednje objave postom ili osobno na adresu:

JP Elektroprivreda Hrvatske zajednice Herceg Bosne d.d. Mostar, Ulica kralja Petra Kresimira IV 6-A, 88 000 Mostar, s naznakom: Prijava na javni oglas za prijam radnika u radni

odnos na neodredeno vrijeme za radno mjesto

podrednimbrojem _____________
(naziv radnoga mjesta) (redni broj ujavnome oglasu)

Izbor iz reda prijavljenih kandidata koji ispunjavaiju uvjete oglasa izvrsit ¢e se sukladno Zakonu o radu F BiH (,,Sluzbene novine F BiH", br. 26/16 i br. 89/18), Uredbi o postupku prijema u radni
odnos u javnome sektoru u Federaciji Bosne i Hercegovine (Sluzbene novine F BiH broj: 13/19 i 9/21) i aktima Javnoga poduzeca Elektroprivreda Hrvatske zajednice Herceg Bosne dioni¢ko
drustvo Mostar.




