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POVIJEST

Mati¢na firma je osnovana Mati¢na firma postaje 26. Travnja 2022. potpisan 5. Studenog 2024.
1952. godine kao dio firme dionicko drustvo u je ugovor o izgradnji sveano je otvorena
,Bratstvo Novi Travnik* vlasnistvu zaposlenika i poslovne jedinice pod poslovna jedinica GS-
privatizacijskih fondova nazivom GS-RAMA RAMA
1952 1996 2003 2004 2022 2022 2024

Mati¢na firma postaje
neovisna 1996. godine

Maticnu firmu je
privatizirala firma
Globalsourcing GMBH iz
Regensburga i promijenila je
naziv u GS-TMT

30. Studenog 2022. polozen
je kamen temeljac za
izgradnju poslovne jedinice
GS-RAMA



ORGANIZACIJSKA SHEMA

DIREKTOR
Tehnologija i . - Pravno-
OSIGURANJE
KVALITETE SAP Tehnoloska Projekti Energetika Odrzavanje kFIrr;]aanI.J.;; kadrovska
Podrika omercl sluzba
RUKOVODITELJ
PJ GS-RAMA
PLANIRANJE ] { KONTROLING
OSIGURANIJE KUHINJA |
KVALITETE HR PROIZVODNIJA SANITARNO

ODRZAVANIJE




INVESTICIJE

IZGRADNJA OBJEKTA
v' lzgradnja kompletne proizvodne hale
v' Uredenje administrativnog dijela s uredima i prateéim sadrzajima
v' Ugradnja instalacija (struja, voda, ventilacija, komprimirani zrak)

v' Uredenje prilaznih puteva i manipulativnog prostora

NABAVA PROIZVODNE OPREME

v’ Strojevi i alati za osnovnu djelatnost

ULAGANJE U INFORMATICKU | UREDSKU OPREMU
v' Racdunala i printeri
v' Softver za administraciju

v' Telekomunikacijska oprema



INVESTICIJE U KADROVE | EDUKACIJU

ULAGANJE U LJUDSKE RESURSE

v' Zapodljavanje i strutno osposobljavanje
zaposlenika

v" Kontinuirane edukacije i treninge za razvoj
kompetencija

v" Fokus na sigurnost kroz obuke o zastiti na

radu i pravilnoj upotrebi zastitne opreme




2. NAS RAZVOJ KROZ VRIJEME

o Oprema/strojevi

o Standardi



DN N N N N N N N N N Y NN

STROJEVI | OPREMA

Laser BODOR P6-GB

Plazma ZINSER CNC 2025
Stroj za Cis€enje pozicija

Secator

Panasonic robot za zavarivanje

MAG zavarivanje

Manipulatori za zavarivanje Laser BODOR P6-GB
Aparati za zavarivanje
FERMAT WFT11

DECKEL MAHO DMF 360
HAAS TM-3HE

Komora za saémarenje SAPI

Komora za farbanje BLOWTHERM

]

0eB0ae

FERMAT WFT11 9




DIMENZIONALNA
KONTROLA

KONTROLA
ZAVARIVANJA

KONTROLA
ANTIKOROZIVNE
ZASTITE

AN

<

AN

OSIGURANJE KVALITETE

Standardni mjerni instrumenti
Faro arm 1.2m (0,025 mm)

Dimenzionalna kontrola
NDT: Vizualna kontrola VT2
NDT: Ispitivanje penetrantima PT2

Debljina
Hrapavost
Cross-cut test

Standardni mjerni instrumenti

Faro arm 1.2m (0,025 mm)
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CERTIFIKATI

ISO 9001:2015 EN ISO 15085-2 EN 1090-2 EXC3

Sustav upravljanja Zavdarivanje Izvodenje Celicnih

GS-TMT | GS-RAMA

HACCP EN ISO 3834-2

Sustav upravljanja Zahtjevi kvalitete za

HACCP ISO 50001:2018

Sustav upravljanja Sustav upravljanja

kvalitetom zeljeznickih vozila i konstrukcija sigurnosc¢u hrane zavarivanje metalnih sigurno$cu hrane energijom
komponenti materijala taljenjem
2005 2007 2007 2014 2015 2020 2021 2024 2025 2025 2026 2026 2026
EN ISO 3834-2 ISO 45001:2018 ISO 14001:2015 ISO 9001:2015 EN 1090-2 EXC3 ISO 27001:2022

Zahtjevi kvalitete za
zavarivanje metalnih
materijala taljenjem

Sustav upravljanja
zdravljem i sigurnosti na
radu

Sustav okolinskog
upravljanja

Sustav upravljanja
kvalitetom

Izvodenje Celicnih
konstrukcija

Sustav upravljanja
sigurno$c¢u informacija
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3. TRENUTNO STANJE

O

O

Broj zaposlenika
KljuCne djelatnosti
Glavni klijenti/trziste

Primjeri gotovih proizvoda



ZAPOSLENICI

Broj zaposlenika po mjestu 80
prebivalista: -0
v’ Prozor- 52

60

v Gornji Vakuf- 7

50

v Bugojno- 1

40

v' Jablanica- 3

v' Kupres- 2 30
v" Inozemni radnici- 2 0
ProsjeCna dob zaposlenika: 10

29 0

2022
2024
2025



GLAVNA DJELATNOST/TRZISTE

Proizvodnja zavarenih Celi¢nih dijelova, koji postaju dijelom krajnjeg proizvoda naseg
kupaca

Obrada metala: rezanje, sastavljanje i zavarivanje, strojna obrada, AKZ, pakovanje

Svi proizvodi izraduju se prema preciznim tehnickim zahtjevima, uz visoke standarde
kvalitete i sigurnosti

Usluge laserskog rezanja metala za vanjske partnere, ¢cime dodatno prosirujemo nasu
ponudu i doprinosimo razvoju lokalne i regionalne industrije.

Izvozna orijentacija

v' 100% proizvodnje ide u izvoz

v’ Kljuéna trzidta: Austrija, Njemacka, Svicarska



Products
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PRIPREMA ZA SERIJSKU PROIZVODNJU
PROJEKT KRAMER-WERKE

KljuCne investicije za uspjesnu realizaciju:

Nabavka i instalacija specijaliziranih strojeva

Nabavka 2 robota

Kupovina i uvodenje manipulatora i aparata za zavarivanje
Oprema za podizanje i transport

Uvodenje sustava proizvodnog tijeka (one piece flow)

Obuka i zaposljavanje novih radnika

LN N N X X X

Razvoj i implementacija sustava za kontinuirano unapredenje (Lean managment trening)

PoCetak proizvodnje

09/25
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4. NASA ULOGA U ZAJEDNICI

O O O O

O

@)

Suradnja sa lokalnom zajednicom
ESG standardi- Izgradnja odrzive buducnosti

Ulaganje u zastitu okolisa
Ulaganje u zastitu na radu
Benefiti za zaposlenike

Planovi za buduc¢nost



SURADNJA SA LOKALNOM ZAJEDNICOM

Suradnja sa Domom zdravlja Rama za obavljanje prethodnih i
periodicnih ljekarskih pregleda

Suradnja sa DVD Rama za obavljanje periodi¢nih pregleda i
ispitivanja protivpozarnih aparata

Suradnja sa JKP Vodograd za odvoz komunalnog otpada i odvoz
papira/kartona

Suradnja sa Crvenim krizem Rama za osposobljavanje radnika za
pruzanje prve pomoci

Suradnja sa Srednjom sSkolom Prozor:
v Organizirana praksa za tehni¢ka zanimanja CNC
operateri,
v’ Stipendije za uéenike i studente tehnickih smjerova.

Osnivanje zadruge zaposlenika- poticanje proizvodnje domace hrane s
mogucnoscu Sirenja prodaje na lokalno stanovnistvo

18



ESG STANDARDI

Izgradnja odrzZive buducnosti

ESG (Environmental, Social, Governance) principi postaju sastavni deo naseg poslovnog modela - kroz
odgovorno upravljanje resursima, drustvenu ukljucenost i eticno poslovanje.

Vaznost ESG u poslovanju:
v Pristup novim trzistima i projektima
v' Uskladenost sa EU regulativama DOSTOIANSIVEN RAD

| EKONOMSKI RAST

v" Smanjenje uglji¢nog otiska lanca snabdijevanja
v Gradenje reputacije i povjerenja

KVALITETNO
OBRAZOVANJE

1 PARTNERSTVOM

DOCILJEVA
POSLOVANIE

SA SVRHOM

N

Sinergija kvalitetnog obrazovanja i
kvalitetnih partnera rezultira poslovanjem
sa svrhom

19



ESG STANDARDI

Izgradnja odrzive buducnosti

Okolis

v’ Kontrola emisija CO2 kroz instalaciju solarnih panela
v Oc¢uvanje prirodnih resursa zamjenom uglja sa plinom

v' Usteda energije: LED rasvjeta
v' EVO elektri¢no vozilo dobitnik Energy globe award

Solarne elektrane

UL R

3 = =
INSTALIRANO INSTALIRANO
GS-TMT TRAVNIK GS-RAMA
PLANIRANO PLANIRANO

GS-TMT TRAVNIK GS-RAMA

20



Broj: UP/40-1/21-4-46/24
Mostar, 31. 10. 2024. godine

Agencija za vodno podrudje Jadranskog mora Mostar, rjesav
gospodarskog druina GS-RAMA® .00, Prozor- Rama 7a izdavanje vod
objekta za proizvedn; An_.h\mh k(\mm keija izgraden:

uci po zahtjevu podnesenom od strane
spustanje otpadnih voda iz
na. na temelju élanka
roj: 70/06) i ¢lanka 200. stavak |. Zakona o upravnom postupku
(S1. novine FBiH" broj :‘n\ v 99,61122) izdaje

RJESENJE

sniku i korisniku objekta gospodarskom drustvu ,GS-RAMA d.0.0. Prozor-Rama izdaje s Vodna dozvola
/a ispustanje otpadnih voda iz objekta 7a proizvodaju &eliénih konstrukcija izgradenog u mjestu Varvara-121az, na
ljistu oznacenom kao k.&. broj 6-1/6 K.O. Varvara, opéina Prozor-Rama.

2. Vodna dozvola se daje odredeni pe
isteka ovog roka korisnik je duzan zal

d od petnaest (15) godina od dana izdavanja ovog:
iti produZene iste.

riesenja. Prije

.

Vodna dozvola se izdaje pod sljedecim uvjetima za koristenje objekta u svrhe u koje je izgraden i to:

3.1 lzgradene uredaje za protiséavanje otpadnih voda (separatori ulja i masti, mastolov, bioprodistad sanitarmih
otpadnih voda) te njima pripadajuce objekic 7a prikupljanje i odvodnju otpadnih voda odrzavati u ispravaom i

funkcionalnom stanju u skladu s njihovom prirodom i namjenom i o tome voditi urednu evidenciju

jena je bilo kakvo ispustanje neprociséenih atpadnih voda u okolis.

taboratorija ovla

tenog od strane Federalnog ministarstva poljoprivrede, vodoprivrede i Sumarstva dva
a godisnje visiti ispitivanja kvalitcta otpadnih \mL\ iz izgradenog biolokog uredaja uzimanjem uzorka
efluenta u skladu s Uredbom o uvjetima ispu otpadnih voda u okolis i sustave javne kanalizacije
(uSluzbene novine PRIt br, 26/20, 96/20 1 1/24) Prilog 1. Tablica 1.2. Rezultate ispitivanja dostavljati
redovito Agencij

Gran
Parametar vrlje —
em

ijska potrosnja kisika ¥ a Bosne
o pri 200 €) bez |, Herocgovatkemneretvanski knion  Supanija
28m Eon
stite okoliSa
Kemijska powroinja kisika | 1
(KPK) mg

Broj: UP-1-10-05-19-609/22

Ukupne suspendirane tvari | 35 m
Mostar, 10. 10. 2022, godine

wonjjacni dusik (NHeN) 101

Ministarstvo trgovine, turizma i zadtite okolisa Hercego

Bosnia & He

Federaton of Bosnia & e

Herzegovina-N

Ministry of trade, tourism and
environment protection

scko-neretvanske Zupanije/kantona,

3.4 Prociséena otpadna voda nakon ¢ postupajuci po zahtjevu gospodarskog drustva "GS-RAMA” d.0.0. Prozor-Rama, sa sjedistem u
definiranim Uredbom o wyjetima Prozor-Rami, Poslovna zona Izlaz bb.. zastupanom po dircktorici Kopruner Snjezani, za
FBill* broj: 26/20. 96720 1/2 izdavanje okolisnog dopustenja za proizvodno-poslovni objekt za proizvodnju metalnih

.x,s_op,m.mn..um rukovati na nait konstrukeija, na lokalitetu Poslovna zona Izlaz b.b., oznatenom kao k.&. broj: 6-1/6 k.o,

brzu intervenciju u slutaju njihy Varvara, opéina Prozor-Rama, temeljem ¢lanka
piljevina, prikladni adsorbensi te o« ("Narodne novine HNZ/K", broj: 6/12;
o djelatnostima, pogonima i postrojenjima koji m
imaju okolisno dopustenje (Narodne novine HNZ/K",
upravnom postupku ("Sluzbene novine Federacije Bit

RJESENJE

i 38
&lanka 1.1 2. stavak (1). tocka b),

broj:

10/12), te
broj: 2/98 48/99) donosi

Zakona o zastiti okolisa HNZ/K
alineja | 1. Pravilnika
biti izgradeni i pusteni u rad samo ako
¢clanka 200. Zakona o

lzdaje se gospodarskom drustvu "GS-RAMA" d.0.0. Prozor-Rama, sa sjedistem u Prozor-

Rami, Poslovna zona lzlaz b.b.. zastupanom po direktorici Kopruner SnjeZani, okolisno

dopustenje za proizvodno-poslovni objekt za proizvodnju metalnih konstrukeija.
lokalitetu Poslovna zona Izlaz b.b., oznatenom kao k.&
Prozor-Rama, kapaciteta proizvodnje 3.000 tona/godisnje.

Y

Poslovni dio dimenzija 63.30 x 10.60 m
Proizvodni dio dimenzija 111
butan). kompresorska  stanica,
zavarivanja i brusen
U proizvodnom dijelu vrsiti ée se sljedece aktivnosti
- Prijem materijala (osnovnog. dodatnog i potrogn
- Predobrada (priprema) osnovnog materijala,
- Strojna obrada poluproizvoda,

N

Strojna obrada,
- Antikorozivna zastita
- Otprema.
> Administrativni dio u kome ée se nalaziti:
- Niskonaponska stani
- Skladiste repromaterijala.
- Skladiste alata,
Sanitamni ¢vorovi,
- Soba za sastanke,
- Uredi.

3. Operator je duzan da tijekom
metalnih konstrukeija, sukladno
ispuni osnovne obveze zastite okolia tako da ée

il Mosta iéa
. 551 841,551 82

Centrala

skladiste boja, filter

adnje, rada i prestanka
ku 44. stavak (1) Zakona o z

broj

rada pog

na

6-1/6 k.o. Varvara, opéina

Pogon i postrojenje za koje se izdaje okolisno dopustenje sastoji se od:

2 materijala),

38736 551 823 Fax.

5120 m u kojoj ée se nalaziti plinska stanica (propan-
stanica rezaca, filter
, skladiste HTZ opreme, kotlovnica, sanitarni ¢vorovi, garderoba.

anica

na za proizvodnju
ti okolisa HNZ/K

+38736 552806

AN

AN N N N R

ZASTITA OKOLISA

Okolinska dozvola br. UP-1-10-05-19-609/22
Vodna dozvola br. UP/40-1/21-4-46/24

Ugovori sa ovlastenim firmama za zbrinjavanje opasnog otpada,
redovan odvoz opasnog otpada

Ugovor sa ovlastenom firmom za zbrinjavanje korisnog otpada

Redovan odvoz komunalnog otpada, otpada od papira/kartona
Redovan monitoring svih okolinskih aspekata
Redovno izvjeStavanje Fondu za zastitu okolisa

Osposobljavanje radnika iz oblasti sustava okolinskog upravljanja

4\(

Poticanje partnera i dobavljaca da rade na ekoloski prihvatljiv nacin
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ESG STANDARDI

Briga o zaposlenima i drustvena ukljuCenost

e Godisnji sistematski pregledi zaposlenika

DrusStvo * Sigurna i zdrava hrana u nasem restoranu
e Vrti¢,GS-KIDS“
* Fond solidarnosti

* Memorijalni nogometni turnir,Kurt Kopruner“

* Interne i eksterne edukacije

22



Drustvo

ESG STANDARDI

Potpora odrzivom razvoju lokalne zajednice

v’ Zaposljavanje lokalnog stanovnistva, 81% Cine radnici iz Rame

v Potpora razvoju poljoprivrede kroz otkup poljoprivrednih proizvoda,
najprije za potrebe GS-Grupe
v' Podrska obrazovnim programima i praksama:
v Suradnja sa Srednjom $kolom Prozor
v Pokretanje novih obrazovnih smjerova: Strojarski tehnicar i
Zavarivac
v' Otvaranje Edukativnog centra za tehni¢ka zanimanja

v' Redovno podrzavamo kulturne manifestacije i sportske klubove

v’ Potpora razvoju turizma u Rami- realizacija projekata do kraja 2025.




SIGURAN RAD JE DOBAR RAD

*Upoznavanje radnika s mjerama sigurnosti i zastite na radu.
*Osposobljavamo radnike za siguran rad
*Svakom radniku osiguravamo sredstva i opremu osobne zastite.
*Provodimo periodicne preglede:

v’ Sredstava rada

v Sredstava i opreme osobne zastite

v’ Fizi¢kih, kemijskih i biolo$kih $tetnosti te mikroklime u radnoj

okolini

*Provodimo mjere zastite od pozara u skladu sa zakonom.
*Osiguravamo mjere prve pomoci na svim radnim mjestima.
*Organiziramo redovite lijeCnicke preglede radnika.
*VrSimo procjenu rizika za svako radno mjesto te utvrdujemo poslove s

povecanim rizikom.

91 obuka ZNR od
kraja 2024. i
tijekom 2025.
godine
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ESG STANDARDI

Izgradnja odrzive buducnosti

Upravlijanje v' Transparentno ESG izvje$tavanje; Ecovadis brontana ocjena odrzivosti
v' 10% dobiti se usmjerava ka socijalnim projektima
v Sponzor djelijeg karate kluba i koSarkadkog kluba u Travniku

v’ Restauracija muzeja — Rodna kuca lve Andri¢a

v Odrzavanje lokalnih povijesnih spomenika

PRVAK
EVROP
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5. PLANOVI ZA BUDUCNOST

o Nova zaposljavanja

o Suradnja s lokalnom zajednicom i skolama



NOVA ZAPOSLJAVANJA

U narednom razdoblju planiramo kontinuirano jacanje

naseg tima:

v" Planirano zapos$ljavanje do 250-300 radnika kroz faze
rasta proizvodnje

v Otvaranje novih radnih mjesta u sektoru proizvodnje,
logistike, odrzavanja, administracije i kontrole
kvalitete

v’ Prioritet dajemo lokalnim kandidatima uz organiziranu
edukaciju i interne obuke

v' Cilj nam je stvoriti motiviranu, stabilnu i struéno

osposobljenu radnu zajednicu




ODRZIVI RAZVOJ KAO PUTOKAZ BUDUCNOST]

v Znanje kao klju¢ dugoro¢nog uspjeha

v’ Struéne edukacije i usavr$avanja
v’ Interne i eksterne edukacije

v’ Ucenicka i studentska praksa

v" Pripravnicki rad u trajanju od godinu dana

REALIZIRANO U PERIODU OD 2022 DO 2025
- GS RAMA -

v' 5 pripravni¢kih radova
v 30 ucenickih praksi
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EVO PREDSTAVLJA BUDUCNOST
ELEKTROMOTORNIH VOZILA

U eri elektrifikacije prometa, EVO se istiCe kao novitet na trziStu s ciliem lansiranja
serijske proizvodnje Fokusirani na njemacko trziste, EVO planira
postati sinonim za inovativni elektromotorni pogon, s ambicijom proSirenja svog utjecaja
i na regionalne trzista.

........




GS GRUPA

RUFF CYCLES/GS DYNAMICS

o Ruff Cycles je dio GS Grupe

o Specijalizirani za elektricne i custom bicikle, s
prepoznatljivim retro i urbanim dizajnom.

o SjediSte u novom proizvodnom pogonu u
Novom Travniku

o VisSe od 100 zaposlenika

o Spoj ru€ne izrade, inovativne tehnologije i
vrhunske estetike



POVJERENJE KUPCA | STRATESKI USPJESI

LIEBHERR-WERK BISCHOFSHOFEN GMBH

SUPPLIER EXCELLENCE
AWARD 2022

Award 2022 for outstanding commitment to quality
&

performance excellence
for our partner

LIEBHERR-WEI

v’ Status A dobavljaca kod kupca Liebherr s
ocjenom ve¢om od 99%

v Prepoznati po kvaliteti, to¢nosti isporuke i

— fleksibilnosti u suradnji

LIEBHERR-WERK BISCHOFSHOFEN GMBH

. SUPPLIER EXCELLENCE =~
‘f AWARD 20214 :

Award 2024 for outstanding commitment to quality and
performance excellence,
based on the AAAA-Supplier supplier evaluation
 for our partner
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