EP

JP ELEKTROPRIVREDA

HRVATSKE ZAJEDNICE HERCEG BOSNE d.d. Mostar

Na temelju ¢lanka 20a. Zakona o radu Federacije Bosne i Hercegovine
(,Sluzbene novine Federacije BiH“, broj: 26/16, 89/18, 44/22 i 39/24),
Clanka 4. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javhom sektoru
u Federaciji Bosne i Hercegovine (,SluZbene novine Federacije BiH“,
broj: 13/19, 9/21 i 53/21), ¢lanka 7. Pravilnika o radu Javnoga poduzeca

»ELEKTROPRIVREDA  HRVATSKE

ZAJEDNICE

HERCEG BOSNE*

dioni¢ko drustvo Mostar (broj: UD-356/23 i UD-1278/24), Suglasnosti
Federalnoga ministarstva energije, rudarstva i industrije (broj: 05-30-9-
1211/25 od 23. srpnja 2025. godine) i Odluke Uprave Javnoga poduzeca
~ELEKTROPRIVREDA HRVATSKE ZAJEDNICE HERCEG BOSNE*“ dioni¢ko
drustvo Mostar (broj: UD-2315/25 od 28. srpnja 2025. godine),

raspisuje se

JAVNI

OGLAS

za prijam radnika u radni odnos na neodredeno vrijeme

Organizacijska jedinica RAZVOJ

R.BR
RADNO MJESTO
BROJ IZVRSITELJA
MJESTO RADA

UVJETI
RADA

KRATAK OPIS
POSLOVA
RADNOGA MJESTA

Samostalni
inZenjer za
energetske
tehnologije,
Samostalni
inZenjer 1

[y

Mostar

Sektor za
obnovljive izvore
energije, Sluzba

za energetske
tehnologije

VSS / drugi
ciklus visokoga
obrazovanja,
elektrotehnicki
fakultet, 1
(jedna) godina
radnoga
iskustva, rad na
racunalu

Samostalno radi na
poslovima planiranja,
razvoja i primjene
novih energetskih
tehnologija.

Istrazuje informacije
o primjeni razlicitih
energetskih tehnologija
kako bi se postigla
raznolika energetska
struktura proizvodnje
elektri¢ne energije i
povecala u¢inkovitost
cjelokupnoga EES-a.
IstraZuje razvoj novih
energetskih tehnologija
i mogucénosti njihove
primjene u Drustvu,
posebno tehnologije
spremanja energije
(baterije i slicno),
tehnologije ,zelenoga
vodika*“, tehnologije
Cistoga ugljena (CCS),
primjene bioplina,
biogorivai sli¢no.

Sudjeluje u izradi
elaborata i analiza
o konkretnim
novim energetskim
tehnologijama.

Samostalni
inZenjer za
distribuiranu
proizvodnju,

Samostalni
inZenjer 1
Mostar

Sektor za
obnovljive izvore
energije, Sluzba
za distribuiranu

proizvodnju

VSS / drugi
ciklus visokoga
obrazovanja,
elektrotehnicki
fakultet, 1
(jedna) godina
radnoga
iskustva, rad na
racunalu

Samostalno radi na
poslovima planiranja,
razvoja i poboljsanja

distribuirane
proizvodnije.

Priprema izradbu
dugorocnih,
srednjorocnih i
godisnjih planova
razvoja distribuirane
proizvodnje od interesa
za Drustvo.

Analizira moguénosti
integracije
distribuiranih i
primjenu najboljih
praksi i odgovarajucih
tehnologija u najboljem
interesu EES-a i
Drustva.

Priprema podloge
zaizvjeséa o
realizaciji dugorocnih,
srednjorocnih i
godisnjih planova
razvoja distribuirane
proizvodnje od interesa
za Drustvo iz svoga
segmenta poslova.

Sudijeluje u analiziranju
koncepta virtualnih
elektrana i istrazivanju
mogucénosti kreiranja
virtualne elektrane
kojom bi upravljalo
Drustvo.

Sudijeluje u analiziranju
i predlaganju
strukturnih promjene
u distribucijskoj mrezi
kako bi se povecao
prihvat distribuirane
proizvodnije.

Samostalni
inZenjer za
lektroenergetske
mreze,

Samostalni
inZenjer 2
Mostar

ISektor za stratesko
planiranje,
Sluzba za
elektroenergetske
mreze

VSS/drugi
ciklus visokog
obrazovanja,

elektrotehnicki

fakultet, 1
(jedna) godina

radnog iskustva,
rad na racunalu

Samostalno radi na
poslovima planiranja,
razvoja i analize
elektroenergetskih
mreza.
Sudjeluje u izradi
prijedloga kapitalnih
ulaganja na
elektroenergetskoj
mrezi, odnosno izradi
wIndikativnog plana
razvoja proizvodnije”
BiH
Sudjeluje u izradi
prijedloga i projektnih
zadataka za izradu
studija i elaborata,
obzirom na stanje
energetske mreze
u cilju pobolj$anja
opskrbe i kvalitete
isporuke elektricne
energije.

Radi na analizi
elektroenergetskih
mreza adekvatnim
softverskim alatima.
Sudjeluje u radu
strucnih timova za
izradu i reviziju studija
i razvojnih projekata.
Vrsiizradu periodickih
izvjesca iz djelokruga
svoga rada.

Samostalno radi na
poslovima planiranja,
razvoja i primjene
novih energetskih
tehnologija.

Istrazuje informacije
o primjeni razli¢itih
energetskih tehnologijal
kako bi se postigla
raznolika energetska
struktura proizvodnje
elektricne energije i

Monter1u
pogonu

KV / SSS,

elektrotehnicka

Sudjeluje u odrzavanju
opreme i postrojenja.
Navedene poslove
obavlja uz prethodno
odobrenje poslovode
ili samostalnoga
inZenjera. Obvezan je
primjenjivati pravila i

Samostalni povecala ucinkovitost
inZenjer za cjelokupnoga EES-a.
energetske Istraiuile( Arr?zvrc])j n?vih
M . |energetskih tehnologija
'::n'::ls‘:_gllﬁ’ VSS /drugi | i mogucnosti njinove
inZenjer 2 ciklus visokoga | primjene u Drustvu,
e%bkrtarf)(t):ﬁrr:ligki posebno tehnologije
. spremanja energije
4 b Mostar | fakultet, 1 (baterije i slicno),
(jedna) godina | tehnologije ,zelenoga
Sektor za radnog iskustva,| yodika*, tehnologije
obnovljive izvore rad naracunalu | ¢jstoga ugliena (CCS),
energije, Sluzba primjene bioplina i
za energetske biogoriva i sli¢no.
tehnologije
Sudjeluje u izradbi
elaborata i analiza
o konkretnim
novim energetskim
tehnologijama.
Sudjeluje u izradbi
prijedloga studija o
pojedinim energetskim
itehnologijama i njihovoj|
primjeni u Drustvu,
te u izradbi projektne
zadace za njih.
Organizacijska jedinica PROIZVODNJA ELEKTRICNE ENERGIJE
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Prima naloge od
rukovoditelja Sluzbe
za elektro poslove,
samostalnoga
inZenjera 3 (vodecega
Monter1u inZzenjera) i poslovode
pogonu KV / SSS, 2u pogonu,
elektrotehnicka Zgﬁzen':fmi C?L'JCZ:
5. 2 | Mostar | $kola, 6 (Sest) diel bi klt
HE Sliv Neretva, iskustva raldovi iizravno
Pogon HE sudjeluje na
Mostarsko blato, konkretnim poslovima
Sluzba za elektro koje izvodi grupa
poslove kojoj je dodijeljen. Po
potrebi osposobljava
se za smjenski rad.
Vrsi odrzavanje
Pomocéni radnik 5 Cistoce svih dijelova
strojarnice, ukljuivo
i staklene povrsine, te
NK / PK, lobavlja i druge poslove|
osmogodisnja iz domene ciséenja
6. HE Sliv Neretva, | 1 | Mostar | 3kola, 1 (jedna) | pogonskih dijelova i
Pogon HE godina radnoga | opreme. Sve poslove
Mostarsko iskustva ¢is¢enja postrojenja
blato, Odjel za i dijelova postrojenja
proizvodnju vrsi pod nadzorom
elektri¢ne energije neposrednoga
rukovoditelja posla.
Sudjeluje u odrzavanju
Monter1u opreme i postrojenja.
pogonu Navedene poslove
KV / SSS, obavlja uz prethodno
elektrotehnicka | odobrenje poslovode
Skola, 6 (Sest) ili samostalnoga
7 1 | Mostar mjeseci radnoga | inZenjera. Obvezan je
HE Sliv Neretva, iskustva, rad na | primjenjivati pravila i
Pogon HE Mostar, racunalu mjere ZNR-a i ZOP-a
Sluzba za elektro i koristiti osobna i
poslove kolektivna zastitna
sredstva pri radu.
Sudjeluje u
odrzavaniju turbinske,
. X hidromehanicke i
Samostalni _VSS / drugi ostale strojarske
inzenjer 1 ciklus visokoga | opreme na elektrani,
obrazovanja, izraduje tehni¢ku
strojarski dokumentaciju,
8. 1 | Mostar fakultet, sudjeluje u pripremi
HE Sliv Neretva, planova rada. Ra'di
Pogon HE 1 (jedna) godina | iostale poslf)ve iz
Mostar, Sluzba za radnoga iskustva,| domene Sluzbe za
strojarske poslove rad na racunalu | strojarske poslove po
nalogu rukovoditelja
Sluzbe za strojarske
poslove.
Vrsi odrzavanje
L. . Cistoce svih dijelova
Pomocni radnik 1 strojarnice, ukljuéivo
i staklene povrsine, te
NK / PK, lobavlja i druge poslove|
osmogodisnja iz domene ciS¢enja
9. HE Sliv Neretva 1 | Mostar | Skola, 6 (Sest) pogonskih dijelova i
Pogon HE ’ mje;eci radnoga opreme. Sve p0§loye
Mostar, Odjel iskustva ciscenja postrOJ_enja
za proizvodniju i duglova postrojenja
elektri¢ne energije vrsi pod nadzorom
neposrednoga
rukovoditelja posla.
Sudjeluje u odrzavanju
Monter1u opreme i postrojenja.
pogonu Navedene poslove
obavlja uz prethodno
KV / SSS, odobrenje poslovode
10. 1| Grude strojarska Skola, ili samostalnoga

HE Sliv Neretva,
Pogon HE Pe¢
Mlini, Sluzba za

strojarske poslove

6 (Sest) mjeseci
radnoga iskustva

inZenjera. Obvezan je

primjenjivati pravila i

mijere ZNR-a i ZOP-a
i koristiti osobna i
kolektivna zastitna
sredstva pri radu.

11. 2 | Grude Skola, 6 (Sest) | mjere ZNR-a i ZOP-a
HE Sliv Neretva mijeseci radnoga | i koristiti osobna i
Pogon HE Peé’ iskustva kolektivna zastitna
Mlini. Slu¥ba za sredstva pri radu. Za
! svoj rad odgovoran je
elektro poslove rukovoditelju Sluzbe
za elektro poslove
i samostalnom
inZenjeru 3.
Vrsi odrzavanje
Cistoce svih dijelova
L. . strojarnice, ukljucivo
Pomocni radnik 3 i staklene povrsine, te
NK / PK, obavlja i druge poslove|
HE Sliv Neretva, osmogodisnja | iz domene Cis¢enja
12. Pogon HE Pe¢ 1 | Grude | $kola, 1 (jedna) | pogonskih dijelova i
Milini, Odjel za godina radnoga | opreme. Sve poslove
proizvodniju iskustva cis¢enja postrojenja
elektri¢ne energije i dijelova postrojenja
vrsi pod nadzorom
neposrednoga
rukovoditelja posla.
Monter1u Sudjeluje u odrzavanju
ogonu elektri¢nih postrojenja
pog KV/SSS.‘V i instalacija. Navedene
elektrotehnicka y
. - ¥ . poslove obavlja
13. HE Sliv Neretva, 1 | Capljina s'kola,'6 (Sest) uz prethodno
SP CHE Capljina, mles;:&;is:oga odobrenje poslovode
Sluzba za elektro ili samostalnoga
poslove inzenjera.
U krugu elektrane
nadzire i odrzava

Monter1u elektricna postrojenja

pogonu KV / SSS i instalacije. Navedene
elektrotehnicka po;lo:j/e Ob‘;‘/lf uz
14 liv Vrb. 1| Jaice | Zkola, 6 (Zest) |Prethodno odobrenje
: HE Sliv Vrbas, mieseci radnoua | Posiovode. Obavija
Pogon HE Jajce ! Skustva 98 |boslove na elektriénim

2, Sluzba za postrojenjima po

odrzavanje nalogu i uputama

poslovode i voditelja
skupine.
I1zvodi radove

Monter1u na strojarskim

pogonu KV / 5SS postrojenjima uz.
strojarska §k‘ola prethodno znanje i
15. HE Sliv Vrbas, 1 Jajce 6 (Zest) m'eseci‘ odobrenje poslovode.
Pogon HE Jajce m Obvezno sudjeluje
" radnoga iskustva : "
1, Sluzba za na redovitom i
odrzavanje interventnom
odrzavanju opreme.
Sudjeluje u odrzavanju
elektro ili strojarske
. . opreme, brine se za
Samostalni VSS/drugi | g0 lie odravanie i
inZenjer 1 ciklus visokoga |0y ke Vodi brigu o
obrazovanja, |POPravke, vodibrig
N .| rezervnim dijelovima,
. : strojarski 4
16. HE Sliv Vrbas 1 Jajce . ukazuje na nedostatke
1S, fakultet, 1 (jedna)| " X
Pogon HE Jajce K i otklanja nedostatke
& godina radnoga A o
2, Sluzba za iskustva, rad na | 1@ oPremi, sudjeluje
odrzavanje racunalu u redovitim radovima
i u intervencijama,
azurno vodi tehni¢ku
dokumentaciju.

M N Izvodi radove na
onter1u elektro postrojenjima
pogonu KV [ SSS, uz prethodno

. elektrotehnicka g .
Tomislav | — < znanje i odobrenje
17. 4 Skola, 6 (Sest)
Pogon VE grad mi . poslovode. Obvezno
bR < jeseci radnoga ol -
Mesihovina, Sluzbal iskustva sudjeluje na redovitom
za odrzavanje i interventnom
odrzavanju opreme.
Pomocni radnik 5 Radi sve pomocne
poslove po nalogu
. neposrednoga
HE Sliv Neretva, NK/ PK, ali f
18. Pogon HE 2 | Rama osmogodisnja rUKOVOd';e“a' Za svoj
't kola posao odgovoran je
Rama, Sluzba rukovoditelju Sluzbe
za proizvodnju. za proizvodnju
elektricne energije elektri¢ne energije.
Organizacijska jedinica DIREKCIJA DRUSTVA
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Prati i sudjeluje u
medunarodnim
organizacijama za
trgovinu elektricnom
energijom vezano
za regulativu i
liberalizaciju trzista.
. . . |Obavlja poslove vezane
Struéni suradnik VSS /drugi |73 trgovinu elektri¢nom
za za|edn|§5e ciklus wsokqga energijom s inozemnim
posI?v_e u trzistu, obr:azpvan]a, karakterom.
Struéni suradnik 2 tehnch(l fakulﬁet, Sudijeluje u izradi
19. 1 | Mostar |2 (dvije) godine Ugovora o kupoprodaji
_ radnoga elektri¢ne energije i
iskustva, rad
na racunalu,

Sektor za trziste

engleski jezik

prati njihovo ostvarenje.
Prati regulativu
nadleznih institucija
u Federaciji BiH i BiH
(FERK, DERK, NOSBIH,
Elektroprijenos BiH)
te zakonske i interne
akte vezane za poslove
Sektora za trziste.




Za navedena radna mjesta nije predviden probni rad.

UVIJETI
opéi uvjeti:
- da je drzavljanin BiH
- da ima navrsenih 18 godina Zivota
- da zdravstveno stanje i psihofizicke sposobnosti odgovaraju uvjetima radnoga mjesta za
koje se provodi postupak prijama u radni odnos (samo kandidat koji bude izabran duzan
je dostaviti lijecnicko uvjerenje kao dokaz).

Posebni uvjeti:
- kvalifikacija / zavrSeno obrazovanje koje se trazi za radno mjesto na koje se kandidat
prijavijuje
radno iskustvo na istim ili slicnim poslovima nakon stjecanja trazenoga stupnja stru¢ne
spreme.

Uz potpisanu Prijavu na javni oglas (obrazac prijave moze se preuzeti na mreznoj stranici JP
»Elektroprivreda HZ HB“ d.d. Mostar (https://ephzhb.ba) i u uredu protokola na adresi: Kralja Petra
Kreimira IV, 6-A, 88000 Mostar), kandidati su duZni dostaviti sljedeée:

Zivotopis - s adresom stanovanja, adresom elektronicke poste i telefonskim brojem
izvod iz mati¢ne knjige rodenih

uvjerenje o drzavljanstvu

diplomu / svijedodZbu o trazenom stupnju stru¢ne spreme (ako je diploma / svjedodzba
stecena u drugoj drzavi obvezno dostaviti i ovjerenu presliku nostrifikacije)

uvjerenje / potvrdu poslodavca o radnom iskustvu na istim ili slicnim poslovima nakon
stjecanja trazenoga stupnja stru¢ne spreme

PBA - 3 obrazac o mjestu prebivalista-boravista (CIPS), ne stariji od 30 dana.

Kandidat koji bude izabran dostavit ¢e ostale dokaze o ispunjavanju opcih i posebnih uvjeta prije
zakljucivanja ugovora o radu.

Svi dokumenti koji sluZe kao dokaz o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se kao original ili ovjerena
preslika.

Sljede¢e dokumente ne treba dostavljati jer ne mogu posluziti kao valjan dokaz radnoga iskustva:

e  radnu knjizicu koja dokazuje samo radni staz te ne moze biti dokaz za radno iskustvo

e ugovor o radu, ugovor o obavljanju privremenih i povremenih poslova, ugovor o djelu i dr.
ugovore, rjeSenje ili odluku o zasnivanju radnoga odnosa jer dokazuju samo pocetak rada
i naziv radnoga mjesta, ne i njegovo trajanje
sporazum, rjesenje ili odluku o prestanku radnoga odnosa jer dokazuju samo trenutak
prestanka radnoga odnosa i ne mogu biti valjan dokaz o radnom iskustvu
dokumente koji ne sadrze elemente potvrde ili uvjerenja, odnosno dokumente u kojima
nije to¢no navedeno sljedece: osnovni podatci o prethodnom poslodavcu, stupanj Skolske
spreme u okviru radnoga mjesta, naziv radnoga mjesta, precizirano razdoblje trajanja
radnoga odnosa, te ostali relevantni podatci za dokazivanje trazene vrste radnoga
iskustva.

Kandidati koji se prijavljuju na vise radnih mjesta podnose prijavu na svako radno mijesto
pojedinacno i uz svaku prijavu dostavljaju trazenu dokumentaciju. U tom slucaju, dovoljno je uz
jednu prijavu dostaviti originalne ili ovjerene preslike dokumenata, dok u drugim prijavama mogu
dostaviti neovjerene preslike dokumenata s naznakom prijave u kojoj se nalaze originali ili ovjerene
preslike zahtijevanih dokumenata. Kandidati koji se prijavljuju na vise radnih mjesta duzni su sve
prijave na javni oglas dostaviti u jednoj zatvorenoj omotnici.

Nepotpune, nepravodobne i neuredne prijave bit ¢e odbacene zakljuckom.

S kandidatima koji ispune uvjete iz Javnoga oglasa i dostave trazenu dokumentaciju obavit ¢e se
usmeni ispit, o c¢emu ¢e biti pravodobno obavjesteni. O datumu, vremenu i mjestu polaganija ispita
kandidati ¢e biti obavijesteni e-mailom i/ili poStom.

Ako kandidat ne pristupi polaganju ispita, smatrat ¢e se da je odustao od daljnje natjeCajne
procedure.

Javni oglas objavit ¢e se u dnevnom listu ,Vecernji list“ Mostar i na mreznoj stranici Javnoga
poduzeéa ,ELEKTROPRIVREDA HRVATSKE ZAJEDNICE HERCEG BOSNE* dionicko drustvo Mostar.

Prijave s potrebnom dokumentacijom u zatvorenoj omotnici dostaviti najkasnije u roku od 8
(osam) dana od dana njegove posljednje objave.

Prijave s potrebnom dokumentacijom dostaviti poStom ili osobno na adresu:

Javno poduzeée ,,ELEKTROPRIVREDA HRVATSKE ZAJEDNICE HERCEG BOSNE*
dionicko drustvo Mostar
Kralja Petra KreSimira IV, broj 6-A
88000 Mostar
s naznakom:
»Prijava na javni oglas za prijam radnika - ne otvarati“

Na omotnici je obvezno navesti naziv radnoga mjesta na koje se kandidat prijavljuje.

Izbor iz reda prijavljenih kandidata koji ispunjavaju uvjete oglasa izvrsit ¢e se u skladu sa Zakonom
o radu Federacije BiH (,,Sluzbene novine Federacije BiH, br. 26/16, 89/18, 44/22i39/24), Uredbom
o postupku prijema u radni odnos u javhom sektoru u Federaciji BiH (,,SluZbene novine Federacije
BiH“, br. 13/19, 9/21 i 53/21) i aktima Javnoga poduzeé¢a ,ELEKTROPRIVREDA HRVATSKE
ZAJEDNICE HERCEG BOSNE*“ dioni¢ko drustvo Mostar.




